
দ্বাদ঱ অধ্যায় 

ভানফ঳ম্পদ উন্নয়ন

 
দদশ঱য অর্ থননতিও উন্নয়ন ত্বযাতিি ওযশি ঴শর দক্ষ জনশকাষ্ঠী কশে দিারা আফশ্যও। ফিথভাশন ফাাংরাশদশ঱ তফপুর ঳াংখ্যও ওভ থক্ষভ 

ভানুল যশয়শে। এ তফপুর ওভ থক্ষভ ভানফ঳ম্পদশও ওাশজ রাতকশয় দেশভাগ্রাতপও তেতবশেন্ড আ঴যশে ফাাংরাশদ঱ দফ঱ সুতফধাজনও 

অফস্থাশন যশয়শে। এ রশক্ষে ঳যওায আর্ থ ঳াভাতজও ঔাশি জািীয় ফাশজশেয ২৪ ঱িাাং঱ ঴াশয অর্ থ ভানফ঳ম্পদ উন্নয়শনয ঳াশর্ 

঳ম্পৃক্ত ঔাি঳মূ঴ দমভন-ত঱ক্ষা ঑ প্রমৄতক্ত, স্বাস্থে ঑ ঩তযফায ওল্যাে, নাযী ঑ ত঱শু, ঳ভাজ ওল্যাে, মৄফ ঑ ক্রীো উন্নয়ন, ঳াংস্কৃতি, শ্রভ 

঑ ওভ থ঳াংস্থান ইিোতদ দক্ষশে ব্যয় ওযশে। ভাধ্যতভও, উচ্চ ভাধ্যতভও, ওাতযকতয ঑ উচ্চ ত঱ক্ষায ঳ওর স্তশয বতিথয সুশমাক সৃতি ঑ 

ত঱ক্ষায গুেকি ভান উন্নয়শনয ভাধ্যশভ দক্ষ ঑ দমা্য  ভানফ঳ম্পদ সৃতিয রশক্ষে জািীয় ত঱ক্ষানীতি ২০১০ প্রেয়ন঳঴ ফহুতফধ ওভ থসূতি 

গ্র঴ে ওযা ঴শয়শে। ঳যওাতয প্রার্তভও তফদ্যারশয় ঱িওযা ৬০ বাক ভত঴রা ত঱ক্ষও তনশয়াশকয তফতধ প্রফিথশনয পশর ভত঴রা ত঱ক্ষশওয 

঴ায ১৯৯১ ঳াশরয ২১ ঱িাাং঱ দর্শও ফিথভাশন ৬২.৭ ঱িাাংশ঱ উন্নীি ঴শয়শে। ঳ওশরয জন্য ত঱ক্ষা তনতিি ওযায রশক্ষে তফদ্যারশয় 

বতিথ, প্রাও-প্রার্তভও ত঱ক্ষা, উ঩বৃতি ঑ োে-ত঱ক্ষও ঳াংশমাক খণ্টা বৃতিয প্রতি তফশ঱ল গুরুত্ব দদয়া ঴শয়শে। ঳঴স্রাব্দ উন্নয়ন রক্ষেভাোয 

আশরাশও ঳যওায স্বাস্থে, পুতি ঑ জন঳াংখ্যা ঔািশও অগ্রাতধওায প্রদান ওযায় দদশ঱য স্বাস্থেঔাশি উশেখ্যশমা্য  অগ্রকতি ঳াতধি 

঴শয়শে। প্রজনন ঴ায ঑ মৃত্যে ঴ায ওশভশে। কে আয়ু বৃতি঳঴ নফজাি ত঱শু ঑ ভাতৃ-মৃত্যে হ্রাশ঳ উশেঔশমা্য  অগ্রকতি ঴শয়শে। অপুতিয 

঴ায঑ উশেঔশমা্য বাশফ হ্রা঳ দ঩শয়শে। স্বাস্থে দ঳ফায় অতজথি ঳াপল্য অব্যা঴ি দযশঔ এ ঔাশিয আয঑ উন্নয়শনয জন্য ২০১১-১৬ 

দভয়াশদ ঳ভতিি স্বাস্থে, জন঳াংখ্যা ঑ পুতি উন্নয়ন দ঳ক্টয (HPNSDP)ওভ থসূতিয ঳পর ঳ভাতিয ঩য ২০১৭-২০২২ দভয়াশদ 'স্বাস্থে, 

জন঳াংখ্যা ঑ পুতি ঔাি ওভ থসূতি (HPNSP)' ঱ীল থও ৪র্ থ দ঳ক্টয ওভ থসূতি গ্র঴ে ওযা ঴শয়শে। ঳঴স্রাব্দ উন্নয়ন রক্ষেভাো (MDG) এয 

আশরাশও স্বাস্থেঔাি ঳াংক্রান্ত তনতদ থি রক্ষেভাো অজথশনয ঩য এ ঔাশি বৃ঴িয রক্ষেভাো অজথনশও ঩তযশফিন ওশয দেও঳ই উন্নয়ন 

রক্ষেভাো (SDG) প্রেয়ন ওযা ঴শয়শে, মা ২০৩০ ঳াশরয ভশধ্য অতজথি ঴শফ। এোো, নাযীশদয ত঱তক্ষি ঑ দক্ষ ভানফ঳ম্পদ ত঴শ঳শফ 

কশে দিারা এফাং জািীয় উন্নয়ন ওভ থওাণ্ড ফাস্তফায়শন নাযীয ঳তক্রয় অাং঱গ্র঴ে এফাং নাযীয যাজননতিও, ঳াভাতজও, প্র঱া঳তনও ঑ 

অর্ থননতিও ক্ষভিায়ন তনতিি ওযায রশক্ষে দখালো ওযা ঴শয়শে নাযী উন্নয়ন নীতি-২০১১। নাযী ঑ ত঱শুয প্রতি ঳ত঴াং঳িা দযাশধ 

প্রেয়ন ওযা ঴শয়শে ঩াতযফাতযও ঳ত঴াং঳িা (প্রতিশযাধ ঑ সুযক্ষা) আইন ২০১০। ত঱শু স্বার্ থ ঑ অতধওায যক্ষা এফাং ত঱শু ওল্যাশেয 

রশক্ষে ২০১১ ঳াশর গৃ঴ীি ঴শয়শে জািীয় ত঱শু নীতিভারা ২০১১। এোো, জািীয় নাযী উন্নয়ন নীতিয ফাস্তফায়ন এফাং নাযী ঑ ত঱শুয 

প্রতি ঳ত঴াং঳িা প্রতিশযাশধ ২টি জািীয় ওভ থ঩তযওল্পনা প্রেয়ন ওযা ঴শয়শে, প্রেীি ঴শয়শে তেঅতিযাইশফাতনউতিও এত঳ে (তেএনএ) 

আইন, ২০১৪। তফতবন্ন উন্নয়নমূরও ওভ থসূতি গ্র঴শেয পশর ভানফ উন্নয়ন সূিশও ফাাংরাশদ঱ ক্রভ঱ঃ এতকশয় মাশে। উশেখ্য, Human 

Development Report, 2016 অনুমায়ী ২০১৫ ঳াশর ভানফ উন্নয়ন সূিশও ফাাংরাশদশ঱য অফস্থান ১৩৯িভ মা ২০১৪ ঳াশর তের 

১৪২িভ। 

 

দদশ঱য অর্ থননতিও উন্নয়ন ত্বযাতিি ওযশি ঴শর দক্ষ 

জনশকাষ্ঠী কশে দিারা আফশ্যও। ফিথভাশন ফাাংরাশদশ঱ 

তফপুর ঳াংখ্যও ওভ থক্ষভ ভানুল যশয়শে। এ তফপুর ওভ থক্ষভ 

ভানফ঳ম্পদশও ওাশজ রাতকশয় দেশভাগ্রাতপও তেতবশেন্ড 

আ঴যশে ফাাংরাশদ঱ দফ঱ সু঳াং঴ি অফস্থাশন যশয়শে। এ 

দপ্রক্ষা঩শে ঳যওায তফতবন্ন ওভ থসূতিয দ্বাযা সুতফধাফতিি ঑ 

দতযদ্র জন঳াধাযশেয জীফনভান উন্নয়শনয ভাধ্যশভ 

ভানফ঳ম্পদ উন্নয়শনয তনযন্তয প্রয়া঳ িাতরশয় মাশে। 

পরশ্রুতিশি ভানফ উন্নয়ন সূিশও ফাাংরাশদ঱ ক্রভ঱ঃ এতকশয় 

মাশে। উশেখ্য, Human Development Report, 2016  

অনুমায়ী ২০১৫ ঳াশর ভানফ উন্নয়ন সূিশও ফাাংরাশদশ঱য 

অফস্থান ১৩৯িভ মা ২০১৪ ঳াশর তের ১৪২িভ। ফিথভাশন 

ভানফ উন্নয়ন সূিও঳মূশ঴ ফাাংরাশদশ঱য অফস্থান ভধ্যভ 

঩ম থাশয় যশয়শে। ভানফ উন্নয়ন সূিও঳মূশ঴য দক্ষশে ঳াওথভুক্ত 

দদ঱঳মূশ঴য ভশধ্য শ্রীরাংওা (০.৭৬৬), বাযি (০.৬২৪) এফাং 

ভূোন (০.৬০৭) ফাাংরাশদ঱ (০.৫৭৯) অশ঩ক্ষা এতকশয় আশে। 

অ঩যতদশও, দন঩ার (০.৫৫৮) এফাং ঩াতওস্তান (০.৫৩৮) এয 

অফস্থান ফাাংরাশদ঱ অশ঩ক্ষা তনশি। তফকি  ওশয়ও ফেয 

দর্শও ভানফ উন্নয়ন ঳াংতিি ঔাি঳মূশ঴ ফাশজে ফযাদ্দ বৃতি 

঩াশে। কি তিন দ঱শও ভানফ উন্নয়ন সূিশও ফাাংরাশদশ঱য 

অফস্থাশনয তিে ঳াযতে ১২.১ -এ দদয়া ঴শরাঃ 

঳াযতে ১২.১  ভানফ উন্নয়ন সূিশও ফাাংরাশদ঱ 
 

ফৎ঳য ২০০০ ২০০৫ ২০০৮ ২০১০ ২০১১ ২০১২ ২০১৩ ২০১৪ ২০১৫ 

সূিশওয ভান ০.৪৫৩ ০.৪৯৪ ০.৫১৫ ০.৫৩৯ ০.৫৪৯ ০.৫৫৪ ০.৫৫৮ ০.৫৭০ ০.৫৭৯ 

উৎ঳ঃ Human Development Report, 2016. UNDP 
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ভানফ঳ম্পদ উন্নয়ন ঑ ঳াভাতজও ঔাশি ফযাদ্দ 

ভানফ঳ম্পদ উন্নয়শন ত঱ক্ষা ঑ স্বাস্থেঔাি঳঴ ঳াভাতজও 

ঔাি঳মূশ঴ তফতনশয়াক অ঩তয঴াম থ। এ ওাযশেই ঳যওায 

ভানফ঳ম্পদ উন্নয়শনয ঳াশর্ ঳ম্পৃক্ত ঔাি঳মূশ঴য (ত঱ক্ষা ঑ 

প্রমৄতক্ত, স্বাস্থে ঑ ঩তযফাযওল্যাে, নাযী ঑ ত঱শু, 

঳ভাজওল্যাে, মৄফ ঑ ক্রীো উন্নয়ন, ঳াংস্কৃতি, শ্রভ ঑ 

ওভ থ঳াংস্থান) ফাশজে ফযাদ্দ ক্রভািশয় বৃতি ওযশে। িরতি 

২০১৬-১৭ অর্ থফেশয এ ঔাি঳মূশ঴ ফাশজে ফযাদ্দ বৃতি দ঩শয় 

দাঁতেশয়শে দভাে ফাশজশেয ২৪ ঱িাাং঱। ঳যওায ত঱ক্ষা ঑ 

স্বাস্থেঔািশও ভানফ঳ম্পদ উন্নয়শনয তবতি ত঴শ঳শফ তফশফিনা 

ওশয। িাই জািীয় ফাশজশে ত঱ক্ষা ঑ স্বাস্থেঔাি উন্নয়শন 

঩ম থাি ফযাদ্দ দযশঔ ফাস্তফ঳ম্মি ওভ থসূতি ফাস্তফায়শনয 

ভাধ্যশভ ঳যওায ত঱ক্ষা এফাং স্বাস্থে ঑ ঩তযফায ওল্যাশে 

ওাম থওয ভূতভওা দযশঔ িশরশে। পশর প্রার্তভও ঑ ভাধ্যতভও 

ত঱ক্ষায স্তশয দজন্ডায বফলম্য তফশরা঩ ওশয দেশর ঑ দভশয় 

ত঱ক্ষার্ীয ভশধ্য ঳াংখ্যা঳াম্য অজথন এফাং প্রজনন ঴ায হ্রা঳, 

ত঱শু ঑ ভাতৃ মৃত্যে঴ায হ্রা঳, মক্ষ্মা ঑ AIDS এয তফস্তায 

দযাধ, কে আয়ু বৃতি ইিোতদ দক্ষশে উশেঔশমা্য  অগ্রকতি 

অজথশনয ভাধ্যশভ ভানফ঳ম্পদ উন্নয়ন অব্যা঴ি যশয়শে। 

ক্রীো ঑ ঳াাংস্কৃতিও উন্নয়ন঑ ভানফ঳ম্পদ উন্নয়শন 

উশেঔশমা্য  অফদান যাঔশি ঳ক্ষভ। পশর এ঳ফ ঔাশি঑ 

ফাশজে ফযাদ্দ বৃতি ঩াশে। 

 

দরঔতিে ১২.১ ভানফ঳ম্পদ উন্নয়শনয ঳াশর্ ঳ম্পকৃ্ত ওতি঩য় ভন্ত্রোরশয়য 

ফাশজে ফযাশদ্দয কতিধাযা 

*িথ্য঳মূ঴ মূর ফাশজেতবতিও 

 

঳াযতে ১২.২ ভানফ঳ম্পদ উন্নয়শনয ঳াশর্ ঳ম্পকৃ্ত ওতি঩য় ভন্ত্রোরশয়য ফাশজে ফযাশদ্দয (অনুন্নয়ন ঑ উন্নয়ন) তফফযে 

(দওাটি োওায়) 

ভন্ত্রোরয় ২০০৭-০৮ ২০০৮-০৯ ২০০৯-১০ ২০১০-১১ ২০১১-১২ ২০১২-১৩ ২০১৩-১৪ ২০১৪-১৫ ২০১৫-১৬ ২০১৬-১৭ 

ত঱ক্ষা এফাং তফজ্ঞান এফাং 

িথ্য ঑  দমাকাশমাক প্রমৄতক্ত 
১১৬৫৪ ১২৫৩৫ ১৬১৭১ ১৮৫৭৫ ২০৩১৬ ২১৫৬১ ২৮২৭২ ৩৩৪৯৯ ৩৪৩৭০ 

৫২৯১৪ 

স্বাস্থে ঑ ঩তযফায ওল্যাে ৫২৬১ ৬১৯৬ ৬৮৩৩ ৭৬১৭ ৮৮৬৯ ৯১৩০ ৯৯৫৫ ১১৫৩৭ ১২৬৯৫ ১৭৪৮৬ 

মৄফ ঑ ক্রীো  এফাং ঳াংস্কৃতি ২৮৭ ৩২০ ৫৩০ ৯১১ ৯২৪ ৯৭৬ ১০৬১ ১০৬৮ ১১৯৯ ১৩৪৩ 

শ্রভ ঑ ওভ থ঳াংস্থান ১১৯ ১২০ ৬৯ ৬৭ ৮২ ১৩৪ ১৯২ ২২৬ ৩০২ ৩০৮ 

঳ভাজ ওল্যাে, ভত঴রা ঑ 

ত঱শু তফলয়ও এফাং মুতক্তমৄি 

তফলয়ও 

২০২৮ ২৩৯৬ ২৮১২ ৩৪৯৯ ৩৯৬৭ ৪০৯১ ৪৭৩০ ৫৯৬২ ৭৬১৩ 

 

৯৪৩৩ 

 

঩াফ থিে িট্টগ্রাভ তফলয়ও ৪৬৯ ৫৫৩ ৪৬৫ ৫৪৯ ৫৬০ ৫৮৩ ৬৩৩ ৬৮৪ ৭৭৯ ৮৪০ 

দভাে ফযাদ্দ  

(অনুন্নয়ন ঑ উন্নয়ন) 
১৯৮১৮ ২২১২০ ২৬৮৮০ ৩১২১৮ ৩৪৭১৮ ৩৬৪৭৫ ৪৪৮৪৩ ৫২৯৭৬ ৫৬৯৫৮ ৮২৩২৪ 

উৎ঳ঃ অর্ থ তফবাক, অর্ থ ভন্ত্রোরয়।*িথ্য঳মূ঴ মূর ফাশজেতবতিও 

 

ত঱ক্ষা  ঑ প্রমৄতক্ত 

সৃজন঱ীর, ওভ থমুঔী, তফজ্ঞানধভী, উৎ঩াদন ঳঴ায়ও ত঱ক্ষায় 

ত঱তক্ষি জনশকাষ্ঠী বিতয ওযায রশক্ষে ঳যওায ত঱ক্ষাঔািশও 

঳শফ থাচ্চ অগ্রাতধওায প্রদান ওশয ব্যা঩ও ওাম থক্রভ গ্র঴ে 

ওশযশে। রূ঩ওল্প ২০২১ এফাং তেতজোর ফাাংরাশদ঱ কশে  

দিারায রশক্ষে মৄশকা঩শমাকী ঑ ওভ থমুঔী ত঱ক্ষাব্যফস্থা 

প্রফিথশনয ঩দশক্ষ঩ ত঴শ঳শফ জািীয় ত঱ক্ষানীতি, ২০১০ 

প্রেীি ঴শয়শে। এই ত঱ক্ষানীতিয মূর উশদ্দশ্য ঴শরা 

ভানফিায তফওা঱ এফাং জনমুঔী উন্নয়শন ঑ প্রকতিশি 

০ 

১০০০০ 

২০০০০ 

৩০০০০ 

৪০০০০ 

৫০০০০ 

৬০০০০ 

৭০০০০ 

৮০০০০ 

৯০০০০ 

২০০৭-০৮ অর্ থফেয দর্শও ২০১৬-১৭ অর্ থফেয ঩ম থন্ত 

঳াভাতজও ঔাশি উন্নয়ন এফাং অনুন্নয়ন ফাশজে-এয 

঳ভতিি ফযাদ্দ ঑ ফযাশদ্দয কতিধাযা মর্াক্রশভ 

দরঔতিে ১২.১ ঑ ঳াযতে ১২.২-এ দদঔাশনা ঴শরা। 

রক্ষেেীয় দম, এ ঔাশি কি এও দ঱শও উন্নয়ন ঑ 

অনুন্নয়ন ফাশজে তভতরশয় দভাে ফাশজে ফযাশদ্দয 

঩তযভাে ক্রভাকিবাশফ দফশে িশরশে। 

 

১৬৪ 



দনতৃত্বদাশনয উ঩শমাকী ভনন঱ীর, মৄতক্তফাদী, নীতিফান, 

তনশজয এফাং অন্যান্য ধশভ থয প্রতি শ্রিা঱ীর, কু঳াংস্কাযমুক্ত, 

঩যভি঳ত঴ষ্ণু, অ঳াম্প্রদাতয়ও, দদ঱শপ্রতভও এফাং ওভ থকু঱র 

নাকতযও কশে দিারা। 

প্রার্তভও ঑ কেত঱ক্ষা   

঳ফায জন্য ত঱ক্ষা তনতিিওযশে ফাাংরাশদশ঱য ঳াংতফধাশনয 

১৭ অনুশেশদ তনধ থাতযি স্তয ঩ম থন্ত ঳ওর ফারও-ফাতরওাশও 

অনফিতনও ঑ ফাধ্যিামূরও ত঱ক্ষাদান এফাং তনধ থাতযি 

঳ভশয়য ভশধ্য তনযক্ষযিা দূয ওযায জন্য ওাম থওয ব্যফস্থা 

গ্র঴শেয উশেঔ যশয়শে। দ঳ দপ্রতক্ষশি ঳যওায প্রার্তভও 

ত঱ক্ষায প্রতি ঳ফ থাতধও গুরুত্বাশযা঩ ওশযশে। ২০১৬-১৭ 

অর্ থফেশয প্রার্তভও ত঱ক্ষা ঔাশি দভাে ২১,৯৬২.৫৮ দওাটি 

োওা ফযাদ্দ দদয়া ঴শয়শে। 

এোো, দেও঳ই উন্নয়ন রক্ষেভাো (SDG) এ ‍‍“Inclusive 

and equitable quality education and ensuring 

life long learning for all” এয কথা ফরা ঴য়েয়ে। 

২০৩০ ঳াশরয ভশধ্য ঳ওর ত঱শুশও ভান঳ম্মি প্রাও-

প্রার্তভও ত঱ক্ষা তনতিিওযে, মাশি ঳ওর ত঱শুশও প্রার্তভও 

তফদ্যারশয় বতিথ তনতিি ওযা মায়। এোো঑ তফদ্যারয় 

কভশনা঩শমাকী ঳ওর ত঱শুশও ২০৩০ ঳াশরয ভশধ্য ভান঳ম্মি 

প্রার্তভও ত঱ক্ষা প্রদান তনতিি ওযায রক্ষেভাো তনধ থাযে 

ওযা ঴শয়শে। এ঳তেতজ'-য রক্ষেভাো অজথশনয জন্য ঳যওায 

মৄকান্তওাযী ওভ থসূতি ত঴শ঳শফ গ্র঴ে ওশযশে উ঩বৃতি প্রওল্প, 

তৃিীয় প্রার্তভও ত঱ক্ষা উন্নয়ন ওভ থসূতি (ত঩ইতেত঩-৩), তযতিাং 

আউে অফ স্কুর তিরশেন (যস্ক) প্রওল্প, দাতযদ্রে঩ীতেি 

এরাওায় স্কুর তপতোং ওভ থসূতি এফাং দভৌতরও ঳াক্ষযিা 

প্রওল্প঳঴ (৬৪ দজরা) আয঑ তওছু প্রওল্প। ১৯৯১ ঳াশর 

ফাাংরাশদশ঱ দভাে প্রার্তভও তফদ্যারশয়য ঳াংখ্যা তের 

৪৯,৫৩৯টি। এ ঳াংখ্যা দফশে ফিথভাশন দাঁতেশয়শে 

১,২৬,৬১৫টি (ব্র্যাও দ঳ন্টায, ত঱শু ওল্যাে ঑ ভাদ্রা঳া঳঴)। 

প্রার্তভও ত঱ক্ষায় োেী বতিথয ঳াংখ্যা ঑ ঴ায ক্রভাকি বৃতি 

঩াশে। ১৯৯১ ঳াশর োে-োেী বতিথয অনু঩াি তের ৫৫           

৪৫। ফিথভাশন িা প্রায় ৪৯.৬  ৫০.৪-এ উন্নীি ঴শয়শে। 

২০০৫ ঴শি ২০১৫ ঳ার ঩ম থন্ত ঳ভশয় প্রার্তভও স্তশয োে-

োেী বতিথয ঴ায ঳াযতে ১২.৩-এ দদঔাশনা ঴শরাঃ 

 

঳াযতে ১২.৩  প্রার্তভও ঩ম থাশয় োে-োেী বতিথ 

(রক্ষ) 

ফেয দভাে োে (%) োেী (%) নীে বতিথয ঴ায (%) 

২০০৫ ১৬২.২৫ 
৮০.৯১ 

(৪৯.৮৭) 

৮১.৩৪ 

(৫০.১৩) 
৮৭.২ 

২০০৬ ১৬৩.৮৬ 
৮১.২৯ 

(৪৯.৬২) 

৮২.৫৬ 

(৫০.৩৮) 
৯০.৯ 

২০০৭ ১৬৩.১৩ 
৮০.৩৫ 

(৪৯.২৬) 

৮২.৭৮ 

(৫০.৭৪) 
৯১.১ 

২০০৮ ১৬৭.৪৯ 
৮৩.২৫ 

(৪৯.৭০) 

৮৪.২৪ 

(৫০.৩০) 
৯০.৮ 

২০০৯ ১৬৫.৩৯ 
৮২.৪১ 

(৪৯.৮৩) 

৮২.৯৮ 

(৫০.১৭) 
৯৩.৯ 

২০১০ ১৬৯.৫৮ 
৮৩.৯৫ 

(৪৯.৫০) 

৮৫.৬৩ 

(৫০.৫০) 
৯৪.৮ 

২০১১ ১৮৪.৩২ 
৯১.৩৯ 

(৪৯.৬০) 

৯২.৯৩ 

(৫০.৪০) 
৯৪.৯ 

২০১২ ১৯০.০৩ 
৯৪.৬৩ 

(৪৯.৮০) 

৯৫.৪০ 

(৫০.২০) 
৯৬.৭ 

২০১৩ ১৯৫.৮৫ 
৯৭.৮১ 

(৪৯.৯৪) 

৯৮.০৪ 

(৫০.০৬) 
৯৭.৩ 

২০১৪ ১৯৫.৫৩ 
৯৬.৩৯ 

(৪৯.৩০) 

৯৯.১৪ 

(৫০.৭০) 
৯৭.৭ 

২০১৫ ১৯০.৬৮ 
৯৩.৬৯ 

(৪৯.১৪) 

৯৬.৯৯ 

             (৫০.৮৬) 
৯৭.৯ 

২০১৬ ১৮৬.০৩ 
৯২.২৮ 

(৪৯.৬০) 

৯৬.৭৫ 

(৫০.৪০) 
৯৭.৯ 

উৎ঳ঃ প্রার্তভও ঑ কেত঱ক্ষা ভন্ত্রোরয়। 

 

১৬৫ 



প্রার্তভও তফদ্যারশয় বতিথকৃি োেোেীশদয ভশধ্য অশনশওই 

ত঱ক্ষাওার ঳ভাি না ওশযই তফদ্যারয় িোক ওযশি ফাধ্য ঴য়। 

঳যওায ওতৃথও ফহুতফধ ওভ থসূতি গ্র঴শেয পশর োে-োেী ঝশয 

঩োয ঴ায ক্রভাকি হ্রা঳ দ঩শয় িশরশে। ২০০৭-২০১৫ ঩ম থন্ত 

ফেয঑য়াতয োে-োেী ঝশয ঩ো ঳াংক্রান্ত িথ্যাতদ ঳াযতে 

১২.৪-এ দদঔাশনা ঴শরাঃ 

 

঳াযতে ১২.৪ ফেয঑য়াতয োে-োেী ঝশয ঩োয ঴ায 
 

ফেয ২০০৭ ২০০৮ ২০০৯ ২০১০ ২০১১ ২০১২ ২০১৩ ২০১৪ ২০১৫ ২০১৬ 

দভাে ঝশয ঩োয ঴ায 

(%) 
৫০.৫ ৪৯.৩ ৪৫.১ ৩৯.৮ ২৯.৭ ২৬.২ ২১.৪ ২০.৯ ২০.৪ ১৯.২ 

উৎ঳ঃ Annual Primary School Census, 2015,প্রার্তভও ত঱ক্ষা অতধদিয 

 

঳াযতে ১২.৪ দর্শও দদঔা মায় দম,  ২০০৭ ঳াশর দভাে ঝশয 

঩োয ঴ায তের ৫০.৫ ঱িাাং঱ মা হ্রা঳ দ঩শয় ২০১৫ ঳াশর 

২০.৪ ঱িাাংশ঱ দনশভ এশ঳শে। 

প্রার্তভও ঑ কেত঱ক্ষা ঔাশি গৃ঴ীি/গৃ঴ীিব্য উশেঔশমা্য  

ওাম থক্রভ 

 প্রার্তভও ত঱ক্ষায গুেকিভান উন্নয়শনয রশক্ষে তৃিীয় 

প্রার্তভও ত঱ক্ষা উন্নয়ন ওভ থসূতি-৩ ফাস্তফাতয়ি ঴শে। এ 

ওভ থসূতিয আ঑িায় তফতবন্ন ওাম থক্রশভয ভাধ্যশভ 

তফদ্যারশয় কভশনা঩শমাকী োেোেীশদয বতিথ ঑ 

উ঩তস্থতিয ঴ায বৃতি, বতিথকৃি োেোেীশদয ঝশয ঩ো 

দযাধ এফাং ঳াংশমাক খন্টা বৃতিয তফলশয় অগ্রাতধওায 

প্রদান ওযা ঴শয়শে । 

 তফদ্যভান নীতিভারা অনুমায়ী প্রার্তভও ত঱ক্ষও 

তনশয়াশকয দক্ষশে ভত঴রা ঑ পুরুল ত঱ক্ষশওয অনু঩াি 

৬০:৪০ অনু঳যে ওযা ঴য়। ফিথভাশন ভত঴রা ঑ পুরুল 

ত঱ক্ষশওয অনু঩াি ঴শরা ৬২.৬৭:৩৭.৩৩ । 

 প্রার্তভও ত঱ক্ষা দক্ষশে তফতবন্ন ওাম থক্রভ ফাস্তফায়শন 

প্র঱া঳তনও ঑ আতর্ থও ক্ষভিা তফশওন্দ্রীওযে ওযায 

঩দশক্ষ঩ গ্র঴ে ওযা ঴শয়শে। এ রশক্ষে স্কুর দরশবর 

ইভপ্রুবশভন্ট প্ল্োন (SLIP) ঑ উ঩শজরা এডুশও঱ন 

প্ল্োন (UPEP) ঩ম থায়ক্রশভ ফাস্তফায়ন ওযা ঴শে। 

 আনুষ্ঠাতনও ত঱ক্ষায ঩া঱া঩াত঱ উ঩ানুষ্ঠাতনও ত঱ক্ষা 

ওাম থক্রভ ঩তযিারনায জন্য উ঩ানুষ্ঠাতনও ত঱ক্ষা ব্যেশযা 

কঠন ওযা ঴শয়শে। এোো, উ঩ানুষ্ঠাতনও ত঱ক্ষাশও 

আশযা কতি঱ীর, ওাম থওয ঑ ওভ থমুঔী ওযায প্রয়াশ঳ 

উ঩ানুষ্ঠাতনও ত঱ক্ষানীতি অনুশভাদন এফাং উ঩ানুষ্ঠাতনও 

ত঱ক্ষা আইন প্রেয়ন ওযা ঴শয়শে। 

 তফদ্যারয় ঩ম থাশয় ইাংশযতজ ত঱ক্ষায ভান উন্নয়শনয রশক্ষে 

“ইাংতর঱ ইন এেও঱ান” প্রওল্প ফাস্তফাতয়ি ঴শে। 

 উ঩বৃতি ৪০ ঱িাাং঱ ঴শি উশেঔশমা্য  ঩তযভাশে বৃতি 

ওযা঳঴ সুতফধাশবাকীয ঳াংখ্যা ৪৮.০০ রক্ষ দর্শও 

৭৮.৭০ রশক্ষ উন্নীি ওযা ঴শয়তের। জুরাই ২০১৫ ঴শি 

প্রাও-প্রার্তভও দশ্রতেশি বতিথকৃি এফাং নত্যন বাশফ 

উন্নীি ৬ষ্ঠ দর্শও ৮ভ দশ্রতেশি বতিথকৃি ত঱ক্ষার্ী঳঴ 

১.৩০ দওাটি সুতফধাশবাকীশও উ঩বৃতি প্রদান ওযা ঴শে।  

 বতিথয ঴ায বৃতি এফাং ত঱ক্ষার্ীশদযশও স্কুশর ধশয যাঔায 

রশক্ষে স্কুর তপতোং ওাম থক্রভ গ্র঴ে ওযা ঴শয়শে। ৯৩টি 

উ঩শজরায ৩০.০৫ রক্ষ ত঱শুশদয ভশধ্য প্রশিেও 

ত঱ক্ষার্ীশও স্কুর দঔারায তদন বদতনও ৭৫ গ্রাভ 

পটি থপাইে তফস্কুে তফিযশেয ওাম থক্রভ িরভান আশে।  

 তফদ্যারয় ফত঴ভূ থি এফাং ঝশয ঩ো ৭-১৪ ফেয ফয়঳ী  

প্রায় ৪.৫ রক্ষ সুতফধাফতিি ত঱শুশদয প্রার্তভও ত঱ক্ষা 

প্রদাশনয রশক্ষে ত঩ইতেত঩-৩ এয আ঑িায় ‘দ঳শওন্ড 

িান্প এডুশও঱ন’ দপ্রাগ্রাভ ফাস্তফায়নাধীন আশে। 

 দদশ঱য ২৬,১৯৩টি দযতজস্টাে থ দফ঳যওাতয প্রার্তভও 

তফদ্যারয়শও জািীয়ওযে এফাং ওভ থযি ত঱ক্ষওশদয 

িাওতয তফতধভারায আশরাশও ঳যওাতযওযে ওযা 

঴শয়শে। ইশিাভশধ্য ঳ওর তফতধতফধান অনু঳যেপূফ থও 

২৫,৮৫৫টি তফদ্যারয় জািীয়ওযশেয ঳যওাতয আশদ঱ 

জাযী ওযা ঴শয়শে। জািীয়ওযেকৃি তফদ্যারশয় প্রায় 

১,১৪,৭৫৫ জন ত঱ক্ষওশও ঳যওাতযওযে ওযা ঴শয়শে।   

 জািীয় ত঱ক্ষা নীতি ২০১০ অনু঳যশে প্রার্তভও 

ত঱ক্ষাশও অিভ দশ্রতে ঩ম থন্ত উন্নীিওযশেয রশক্ষে 

ওাম থক্রভ িরভান আশে এফাং এ ঩ম থন্ত ৭৬৪টি ঳যওাতয 

প্রার্তভও তফদ্যারশয় লষ্ঠ দশ্রতে দঔারা ঴শয়শে। 

প্রার্তভও অফওাঠাশভা সুতফধাতদ 

প্রার্তভও ত঱ক্ষায গুেকি ভান উন্নয়শন অফওাঠাশভাকি 

উন্নয়ন ওাম থক্রভ ঩তযিাতরি ঴শে।  িরতি ২০১৬-১৭ 

অর্ থফেশয দপব্রুয়াতয, ২০১৭ ঩ম থন্ত- 

 ত঩ইতেত঩-৩ এয আ঑িায় ১০টি তফদ্যারয় 

পুনঃতনভ থাে, ১,৪১০টি অতিতযক্ত দশ্রতেওক্ষ 

তনভ থাে, ৮৩টি তফদ্যারয় ফে ধযশেয দভযাভি 

঳ম্পন্ন ঴শয়শে।  

১৬৬ 



 ৪,০১১টি কবীয/অকবীয নরকূ঩ স্থা঩ন ঳ম্পন্ন 

঴শয়শে, ২,৯৫৯টি ঑য়া঱ ব্লও তনভ থাে ঳ম্পন্ন 

঴শয়শে। 

 ত঩টিআই তফ঴ীন তনফ থাতিি ১২টি দজরা঳দশযয 

ভশধ্য ১১টি ত঩টিআই স্থা঩ন ঳ম্পন্ন ঴শয়শে এফাং 

১টিয তনভ থাে ওাজ িরভান আশে।  

 তফদ্যারয়তফ঴ীন এরাওায় ১,৫০০টি প্রার্তভও 

তফদ্যারয় স্থা঩শনয রশক্ষে জুন ২০১৬ ঩ম থন্ত 

১,১৭৯ টি তফদ্যারয় এফাং ২০১৬-১৭ অর্ থফেশয 

৮৮টি তফদ্যারয় তনভ থাে ঳ম্পন্ন ঴শয়শে ঑ ২২৮টি 

তফদ্যারশয়য তনভ থােওাজ িরভান আশে।  

 আইতেতফ এয ঳঴ায়িায় তনতভ থিব্য ১৭০টি 

তফদ্যারয় তনভ থাশেয রশক্ষে ১৩৩টি তফদ্যারশয়য 

তনভ থাে ঳ম্পন্ন ঴শয়শে এফাং অফত঱ি ঳ওর 

তফদ্যারশয়য তনভ থােওাজ িরভান আশে।   

঳ভা঩নী ঩যীক্ষা ঑ বৃতি প্রদান 

ফিথভাশন ঳াযাশদশ঱ অতবন্ন প্রশ্নপ঩শেয ভাধ্যশভ ঩িভ দশ্রতেয 

঳ভা঩নী ঩যীক্ষা এফাং এফশিদায়ী ভাদ্রা঳া ঳ভা঩নী ঩যীক্ষা 

অনুতষ্ঠি ঴শে। ২০১৬ ঳াশরয ঩িভ দশ্রতেয ঳ভা঩নী 

঩যীক্ষায় অফিীে থ দভাে োে-োেীয ঳াংখ্যা প্রায় ২৮.৩১ রক্ষ 

এফাং ঩াশ঱য ঴ায ৯৮.৫১ ঱িাাং঱। এফশিদায়ী ভাদ্রা঳া ঴শি 

঳ভা঩নী ঩যীক্ষায় অফিীে থ দভাে োে-োেীয ঳াংখ্যা প্রায় 

২.৫৭ রক্ষ এফাং ঩াশ঱য ঴ায ৯৫.৮৫ ঱িাাং঱। তফকি ঳ভশয় 

পৃর্ওবাশফ বৃতি ঩যীক্ষা গ্র঴ে না ওশয ঳ভা঩নী ঩যীক্ষায 

পরাপশরয তবতিশি তনধ থাতযি ঳াংখ্যও বৃতি প্রদান ওযা 

঴শয়শে। ২০১৫ ত঱ক্ষাফশল থ প্রায় ২২ ঴াজায ঩যীক্ষার্ীশও 

ট্যাশরন্টপুর এফাং প্রায় ৩২ ঴াজায জনশও ঳াধাযে বৃতি 

প্রদান ওযা ঴য়। ২০১৬ ত঱ক্ষাফশল থ বৃতিয ঳াংখ্যা উন্নীি ওশয 

প্রায় ৩৩ ঴াজায ঩যীক্ষার্ীশও ট্যাশরন্টপুর এফাং প্রায় ৪৯.৫ 

঴াজায জনশও ঳াধাযে বৃতি অর্ থাৎ প্রায় ৮২.৫ ঴াজায 

ত঱ক্ষার্ীশও বৃতি প্রদান ওযা ঴য়। এোো঑ দদশ঱য শ্রভজীফী 

ত঱শুশদয জন্য ঱঴য, নকযাির ঑ গ্রাভািশর প্রার্তভও 

ত঱ক্ষায সুশমাক সৃতি ওযা ঴শয়শে। শ্রভজীফী দভধাফী োে-

োেীশদয দরঔা঩ো অব্যা঴ি যাঔায জন্য ত঱শু ওল্যাে 

ট্রাশিয ভাধ্যশভ তফশ঱ল বৃতি প্রদান ওযা ঴শে।  

প্রার্তভও তফদ্যারশয়য োেোেীশদয জন্য উ঩বৃতি 

৫,৬৮৭.২৬ দওাটি োওা প্রাক্কতরি ব্যশয় ফাাংরাশদ঱ 

঳যওাশযয ঳ম্পূে থ অর্ থায়শন ‘প্রার্তভও ত঱ক্ষায জন্য উ঩বৃতি’ 

঱ীল থও এওটি প্রওশল্পয ২য় ঩ম থায় (২০০৮-২০১৫) ফাস্তফায়ন 

ওযা ঴শয়শে। ফিথভাশন সুতফধাশবাকীয ঳াংখ্যা ৭৮.৭০ রশক্ষ 

উন্নীি ঴শয়শে। োে/োেীয ভশধ্য প্রওশল্পয নীতিভারায 

আ঑িায় দতযদ্র ঩তযফাশযয এও ঳ন্তান তফদ্যারশয় দপ্রযশেয 

জন্য ভাত঳ও ১০০ োওা এফাং এওাতধও ঳ন্তাশনয জন্য 

ভাত঳ও ১২৫ োওা ঴াশয উ঩বৃতি প্রদান ওযা ঴য়।  

তফনামূশল্য ঩াঠ্যপুস্তও তফিযে  

঳যওায প্রতিফেয প্রার্তভও তফদ্যারশয়য োে-োেীশদয ভশধ্য 

তফনামূশল্য তফিযশেয জন্য ঩াঠ্যপুস্তও ঳যফযা঴ ওযশে। 

ফেশযয শুরুশিই োে-োেীশদয ভশধ্য ঩াঠ্যপুস্তও দ঩ৌশে দদয়া 

঴শে। ২০১৬ ত঱ক্ষাফশল থ ১১.২০ দওাটি এফাং ২০১৭ 

ত঱ক্ষাফশল থ ১০.৫৩ দওাটি ঩াঠ্যপুস্তও তফিযে ওযা ঴শয়শে। 

২০১৭ ঳াশর প্রাও-প্রার্তভও স্তশযয ত঱ক্ষার্ীশদয জন্য দভাে 

৩৩.২৮ রক্ষ ফই এফাং প্রায় ৬৯.৩০ রক্ষ আনুলতিও ত঱ক্ষা 

উ঩ওযে তফিযে ওযা ঴শয়শে। ফইশয়য প্রতি ত঱শুশদয 

ভশনাশমাক আওল থশেয জন্য িায যাংশয়য নত্যন ফই ঳যফযা঴ 

ওযা ঴শে। আকাভীশি ১০০ ঱িাাং঱ নত্যন ফই তফিযে 

অব্যা঴ি র্াওশফ। ২০১৭ ঳াশরই প্রর্ভ প্রাও-প্রার্তভও 

঩ম থাশয় ঳াযা দদশ঱ ৫টি ক্ষুদ্র নৃ-দকাষ্ঠীয (িাওভা, ভাযভা, 

তেপুযা, কাশযা, ঳াদযী) ত঱ক্ষার্ীশদয ভাশঝ ৮ ধযশেয ঩ঠন-

঩াঠন ঳াভগ্রী তফিযে ওযা ঴শয়শে। 

঳াংশমাক খণ্টা বৃতি 

ইশিাপূশফ থ ১ভ ঑ ২য় দশ্রতেয জন্য ফাৎ঳তযও ঳াংশমাক ঳ভয় 

৫৯৫ খণ্টা এফাং ৩য় দর্শও ৫ভ দশ্রতেয জন্য ৮৩৩ খণ্টা 

তের। তওন্তু ইশিাভশধ্য প্রায় ৪ ঴াজায দুই ত঱পশেয 

তফদ্যারয়শও এও ত঱পশে রু঩ান্ততযি ওযায পশর এও 

ত঱পশেয তফদ্যারশয় ১ভ-২য় দশ্রেীশি ৯২১ খণ্টা এফাং ৩য়-

৫ভ দশ্রতেয দফরায় ১,২৩১ খণ্টা দাঁতেশয়শে। দুই ত঱পশেয 

তফদ্যারশয় ১ভ-২য় দশ্রতেয এফাং ৩য়-৫ভ দশ্রতেয দফরায় ঐ 

঳াংশমাক খণ্টা মর্াক্রশভ ৬০০ খণ্টা এফাং ৭৯১ খণ্টা।  

ত঱ক্ষও তনশয়াক 

ভান঳ম্মি প্রার্তভও ত঱ক্ষা তনতিি ওযায রশক্ষে ঳যওাতয 

প্রার্তভও তফদ্যারশয়য শূন্য঩শদ ঑ সৃি঩শদ ত঱ক্ষও তনশয়াশকয 

ওাম থক্রভ অব্যা঴ি যশয়শে। প্রার্তভও ত঱ক্ষা দক্ষশে নাযীশদয 

অাং঱গ্র঴ে বৃতিয রশক্ষে ঳যওাতয প্রার্তভও তফদ্যারশয়য 

শূন্য঩শদ ৬০ ঱িাাং঱ ত঱তক্ষওা তনশয়াশকয ত঳িান্ত গ্র঴শেয 

পশর ঳যওাতয প্রার্তভও তফদ্যারশয় ত঱তক্ষওায আনু঩াতিও 

঴ায ফিথভাশন প্রায় ৬২.৬৭ ঱িাাংশ঱ উন্নীি ঴শয়শে। ২০১৩-

১৪ অর্ থফেশয ঳যওাতয প্রার্তভও তফদ্যারশয়য তফ঩যীশি প্রাও-

প্রার্তভও দশ্রতেয জন্য প্রর্ভ ঩ম থাশয় ১৫,০০০ জন এফাং 

২০১৪-১৫ অর্ থফেশয তদ্বিীয় ঩ম থাশয় আশযা ৭,৫০০ জন 

঳঴ওাযী ত঱ক্ষও তনশয়াক ঳ম্পন্ন ঴শয়শে। তৃিীয় ঩ম থাশয় 

২০১৫-১৬ অর্ থফেশয আশযা প্রায় ১৫,০০০ ঳঴ওাযী 

ত঱ক্ষও঳঴ ঳ফ থশভাে ৩৪,৮৯৫জন তনশয়াক প্রদান ওযা 
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঴শয়শে। এ োো঑ আশযা প্রায় ১০,০০০ ঳঴ওাযী ত঱ক্ষও 

তনশয়াশকয প্রতক্রয়া িরভান আশে। তফদ্যারয় তফ঴ীন এরাওায় 

১,৫০০টি নত্যন তফদ্যারয় তনভ থাশেয ওাম থক্রভ িরভান আশে। 

এরু঩ ৬৬৭টি তফদ্যারশয়য প্রশিেওটিশি প্রধান ত঱ক্ষও঳঴ ৫ 

জন ওশয ঳ফ থশভাে ৩,৩৩৫টি ত঱ক্ষশওয নত্যন ঩দ সৃজন 

ওযা ঴শয়শে, এ  তনশয়াক ওাম থক্রভ িরভান প্রতক্রয়ায় অন্তভু থক্ত 

র্াওশফ। দযতজস্টাে থ তফদ্যারশয়য জন্য প্যাশনরভুক্ত ৪২,৬১১ 

জন ত঱ক্ষওশদয ভধ্য দর্শও তিন ধাশ঩ ৩৪,৩৭৬ জনশও 

তনশয়াক দদয়া ঴শয়শে। 

তফদ্যারয় ফত঴ভূ থি ঑ ওভ থজীফী ত঱শুশদয জন্য ওাম থক্রভ 

স্কুর ফত঴ভূ থি, ঝশয ঩ো এফাং ঱঴শযয ওভ থজীফী ত঱শুশদয 

প্রার্তভও ত঱ক্ষা প্রদাশনয রশক্ষে ঳যওায ফহুমুঔী ওাম থক্রভ 

গ্র঴ে ওশযশে। ‘঳ফায জন্য ত঱ক্ষা’ তনতিিওযশেয রশক্ষে 

দদশ঱য সুতফধাফতিি এফাং ঝশয ঩ো দতযদ্র ত঱শুশদয 

প্রার্তভও ত঱ক্ষা ওাম থক্রশভয আ঑িায় তনশয় আ঳ায রশক্ষে 

দদশ঱য তনফ থাতিি ১৪৮টি উ঩শজরায় ১,০৮৫.২৫ দওাটি োওা 

প্রাক্কতরি ব্যশয় জানুয়াতয ২০১৩-তেশ঳ম্বয ২০১৭ দভয়াশদ 

‘তযতিাং আউে অফ স্কুর তিরশেন (২য় ঩ম থায়)’ প্রওল্প 

ফাস্তফাতয়ি ঴শে। প্রওশল্পয আ঑িায় ২১,৩৬১টি ত঱ঔন 

দওশন্দ্রয ভাধ্যশভ ৭.১৫ রক্ষ তফদ্যারয় ফত঴ভু থি তওাংফা ঝশয 

঩ো ত঱শুযা ৫ ফেয দভয়াতদ প্রার্তভও ত঱ক্ষায সুশমাক ঩াশফ। 

ত঱শুশদযশও ১ভ দর্শও ৩য় দশ্রতে ঩ম থন্ত ভার্াত঩ছু ৮০ োওা 

঴াশয এফাং ৪র্ থ ঑ ৫ভ দশ্রতে ঩ম থন্ত ভার্াত঩ছু ১০০ োওা ঴াশয 

ত঱ক্ষা ঳঴ায়িা দদ঑য়া ঴শে। এ োো ত঱ক্ষার্ীযা ইউতনপভ থ 

এয জন্য ফেশয ৪০০ োওা, ১ভ দর্শও ৩য় দশ্রতে এফাং ৪র্ থ ঑ 

৫ভ দশ্রতেয ত঱ক্ষার্ীযা ত঱ক্ষা উ঩ওযে ফাফদ প্রতিফেয 

মর্াক্রশভ ২০০ োওা এফাং ৩০০ োওা ঴াশয আতর্ থও ঳঴ায়িা 

঩াশে। ৫ভ দশ্রতেয ত঱ক্ষার্ীযা ঳ভা঩নী ঩যীক্ষায় 

অাং঱গ্র঴শেয জন্য ১,০০০ োওা এফাং ৬ষ্ঠ দশ্রতেশি বতিথ 

঴঑য়ায জন্য বতিথকৃি তফদ্যারশয়য প্রধান ত঱ক্ষও ঴শি বতিথ 

঳নদ প্রদ঱ থন ঳াশ঩শক্ষ ২,০০০ োওা ঳঴ায়িা ঩াশে। এ 

প্রওশল্পয আ঑িায় এ ঩ম থন্ত ২,২২,০৮৫ জন ত঱ক্ষার্ী 

প্রার্তভও ঳ভা঩নী ঩যীক্ষায় অাং঱গ্র঴ে ওশযশে এফাং 

১,৪৩,৯৭৪ জন ত঱ক্ষার্ী ঩া঱ ওশযশে। ঩াশ঱য কে ঴ায 

৬৪.৮৩ ঱িাাং঱। ২০১৭ ত঱ক্ষাফশল থ দভাে ত঱ক্ষার্ীয ঳াংখ্যা 

প্রায় ২.৭৩ রক্ষ। ঝশয ঩ো ঑  তফদ্যারয় ফত঴ভু থি ত঱শুশদয 

জন্য দ঳শওন্ড িান্প এডুশও঱ন ওাম থক্রভ িরভান আশে। এ 

ওভ থসূতি ফাস্তফায়শনয জন্য প্রার্তভও ত঱ক্ষা অতধদিশয 

দ঳শওন্ড িান্প তফবাক সৃতি ওযা ঴শয়শে। ত঱ক্ষার্ী তনফ থািশনয 

জন্য দদ঱ব্যা঩ী জতয঩ ঩তযিারনায ভাধ্যশভ এওটি 

োোশফইজ প্রেয়ন ওযায ওাম থক্রভ িরশে।  দদশ঱য তনযক্ষয 

জনশকাতষ্ঠশও ঳াক্ষয এফাং দক্ষ ভানফ ঳ম্পদ ত঴শ঳শফ কোয 

রশক্ষে ৭টি তফবাশকয আ঑িায় ৬৪ দজরায ২৫০টি 

উ঩শজরায় দপব্রুয়াতয, ২০১৪ ঴শি জুন, ২০১৮ দভয়াশদ এ 

প্রওল্প ফাস্তফায়নাধীন যশয়শে। এ ওাম থক্রশভয আ঑িায় 

দদশ঱য ১৫ দর্শও ৪৫ ফেয ফয়঳ী দভাে ৪৫ রক্ষ তনযক্ষয 

তওশ঱ায ঑ ফয়স্কশদয দভৌতরও ত঱ক্ষা ঑ জীফন দক্ষিা 

তবতিও ত঱ক্ষা প্রদান ওযা ঴শফ। তনযক্ষযিা ওভ থসূতি 

ফাস্তফায়শনয রশক্ষে এনতজ঑ তনফ থািন ওাম থক্রভ িরভান 

যশয়শে।  

ভাধ্যতভও ত঱ক্ষা 

এওটি ত঱তক্ষি জনশকাষ্ঠী বিতযয রশক্ষে ঳যওাশযয 

তনশদ থ঱নায আশরাশও ত঱ক্ষায গুেকি ভাশনান্নয়শনয দক্ষশে 

তফতবন্ন ঩তযওল্পনা প্রেয়ন ঑ ফাস্তফায়ন ওযা ঴শে। মায ভশধ্য 

যশয়শে দফ঳যওাতয ত঱ক্ষা প্রতিষ্ঠান঳মূশ঴য ত঱ক্ষওশদয জন্য 

অনরাইশন এভত঩঑ ওাম থক্রভ তফশওন্দ্রীওযে এফাং ঳যওাতয 

ওভ থওিথা-ওভ থিাতযশদয অনরাইন ফদরী ওাম থক্রশভয সূিনা, 

ত঱ক্ষা প্রতিষ্ঠান঳মূশ঴য দবৌি অফওাঠাশভা তনভ থাে ঑ উন্নয়ন, 

ভাতিতভতেয়া িা঱রুভ স্থা঩ন ঑ আইত঳টি ঳াভগ্রী প্রদান, 

আইত঳টি তফলশয় ত঱ক্ষওশদয প্রত঱ক্ষে, ওতম্পউোয ল্যাফ 

প্রতিষ্ঠা, দশ্রতেওশক্ষয ত঱ক্ষার্ীশদয উন্নিিয ঩াঠদাশনয 

রশক্ষে ত঱ক্ষওশদয তফতবন্ন তফলশয়য ঑঩য প্রত঱ক্ষে, ভাধ্যতভও 

তফদ্যারয়঳মূ঴শও ISAS Ranking এয তবতিশি ওোোকতয 

তনধ থাযে, ত঩তফএভ ঑ সৃজন঱ীর প্রশ্নপ ঩িতি িালু ওযা, 

঩াঠাবো঳ উন্নয়ন ওভ থসূতি গ্র঴ে, দতযদ্র ত঱ক্ষার্ীশদয 

অনরাইশন উ঩বৃতি প্রদাশনয ভাধ্যশভ ঝশয ঩ো দযাধ 

ইিোতদ। এ঳ফ ওাম থক্রভ঳মুশ঴য ভাধ্যশভ ত঱ক্ষাশক্ষশে এও 

ইতিফািও ঩তযফিথন ঳াতধি ঴শয়শে। 

ভাধ্যতভও ঑ উচ্চত঱ক্ষা অতধদিশযয আ঑িাধীন ২৪,৪১০টি 

ত঱ক্ষা প্রতিষ্ঠান ৩,৫৪,৭২৯ জন ত঱ক্ষও এফাং ১,৩৪,২১,৯৪১ 

জন ত঱ক্ষার্ী যশয়শে। ধনী দতযদ্র তনতফ থশ঱শল ত঱ক্ষায সুশমাক 

সৃতি, ত঱ক্ষার্ীশদয ঝশয ঩ো দযাধ, ত঱ক্ষাশও ভান঳ম্মি, 

঳ফ থব্যা঩ী ঑ পরপ্রসূ ওযায রশক্ষে তফনামুশল্য ঩াঠ্যপুস্তও 

ত঱ক্ষার্ীশদয ওাশে দ঩ৌৌঁশে দদয়া ঴শয়শে। এোো঑ প্রতিফেয 

১ জানুয়াতয ঩াঠ্যপুস্তও উৎ঳ফ তদফ঳ উদমা঩ন ওযা ঴শয় 

র্াশও। এ উৎ঳শফয তদন ঳ভগ্র ফাাংরাশদশ঱ এওশমাশক 

প্রার্তভও ঑ ভাধ্যতভও স্তশযয ত঱ক্ষার্ীশদয ভাশঝ ঩াঠ্যপুস্তও 

তফিযে ওযা ঴য়। ২০১৭ ত঱ক্ষাফশল থ ভাধ্যতভও ঩ম থাশয়য 

১,০২.৫৮ রক্ষ জন ত঱ক্ষার্ীয ভাশঝ ১৭,৬৮.৩০ রক্ষ পুস্তও 

তফনামূশল্য তফিযে ওযা ঴শয়শে। 

অনরাইশনয ভাধ্যশভ ২০১৫-১৬ অর্ থফেশয ৪০,৩৪,৮৭৯ জন 

তনফ থাতিি ত঱ক্ষার্ীশও ৮২,৫০০.৯০ রক্ষ োওা উ঩বৃতি প্রদান 

ওযা ঴শয়শে। এোো নাযী ত঱ক্ষা তফস্তাশযয জন্য এফাং ঝশয 
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঩ো দযাশধয রশক্ষে তফতবন্ন উ঩বৃতি প্রওশল্পয ভাধ্যশভ ঳বা-

঳ভাশফ঱, ঳শিিনিামুরও ওভ থ঱ারা এফাং এ঳ইএ঳ত঩ 

প্রওশল্পয ভাধ্যশভ ভা ঳ভাশফশ঱য আশয়াজন ওযা ঴শয় র্াশও। 

ভাধ্যতভও ঑ উচ্চ ত঱ক্ষা অতধদিশযয (ভা঑ত঱) আ঑িায় 

২০০৯-২০১৬ ঳ার ঩ম থন্ত ৪০টি ওশরজ এফাং ২৭টি স্কুর 

জািীয়ওযে ওযা ঴শয়শে। ভাউত঱য ভাঠ ঩ম থাশয়য 

কাম যক্রভয়ক গতি঱ীর কযায জন্য ফাস্তফােনাধীন কভ যসূতি 

Secondary Education Sector Investment 

Program (SESIP) এয আ঑িায় ভাঠ ঩ম থাশয় ১,৪৫৮ জন 

ওভ থওিথা-ওভ থিাতযশও তনশয়াক প্রদান ওযা ঴শয়শে। তনফ থাতিি 

ভাধ্যতভও তফদ্যারশয়য ত঱ক্ষার্ীশদয জন্য দ঳ওাশয়঩ প্রওশল্পয 

ভাধ্যশভ অতিতযক্ত িা঳ (ইাংশযতজ, কতেি এফাং তফজ্ঞান) গ্র঴ে 

ওাম থক্রশভয ভাধ্যশভ ত঱ক্ষার্ীশদয দক্ষ ওযায উশদ্যাক দনয়া 

঴শয়শে। দ঳ওাশয়঩ প্রওশল্পয আ঑িাভুক্ত ২৫০টি উ঩শজরায় 

ভাধ্যতভও তফদ্যারশয় ভান঳ম্পন্ন ত঱ক্ষা প্রদাশনয রশক্ষে 

তনফ থাতিি ত঱ক্ষা প্রতিষ্ঠাশন ৩,৩৫৪ জন (কতেি, ইাংশযতজ ঑ 

তফজ্ঞান তফলশয়) এত঳টি ত঱ক্ষও (অতিতযক্ত িা঱ ত঱ক্ষও) 

তনশয়াক দদয়া ঴শয়শে। উক্ত প্রওশল্পয ভাধ্যশভ ঩াঠাবো঳ 

উন্নয়ন ওভ থসূতিয আ঑িায় ২০১৬ ঳াশরয তেশ঳ম্বয ঩ম থন্ত 

১১,৯৮২টি প্রতিষ্ঠাশনয ভশধ্য ৩৪,৩৬,০৫৬টি ফই ঳যফযা঴ 

এফাং পুযষ্কায ত঴শ঳শফ ২৪,০৫,৬৭৪টি ফই তফিযে ওযা 

঴শয়শে। ঳যওাতয তফদ্যারয়তফ঴ীন ৩১৫টি উ঩শজরা ঳দশয 

অফতস্থি দফ঳যওাতয ভাধ্যতভও তফদ্যারয়শও ভশের স্কুশর 

রূ঩ান্তশযয ভাধ্যশভ ২৮৪টি ভশের তফদ্যারশয়য তনভ থাে ওাজ 

঳ম্পন্ন ঴শয়শে এফাং এ঳ফ ত঱ক্ষা প্রতিষ্ঠাশন গুেকি ত঱ক্ষা 

প্রদান ওযা ঴শে। ঢাওা ভ঴ানকযীশি ৬টি ওশরজ ঑ ১১টি 

স্কুর স্থা঩ন প্রওশল্পয ভাধ্যশভ ১০টি ঳যওাতয ভাধ্যতভও 

তফদ্যারয় ঑৪ টি ঳যওাতয ভ঴াতফদ্যারশয়য ত঱ক্ষা ওাম থক্রভ 

িালু ওযা ঴শয়শে। ত঳শরশে ২টি, ফতয঱াশর ২টি ঑ খুরনা 

঱঴শয ৩টি ঳঴ দভাে ৭টি ঳যওাতয ভাধ্যতভও তফদ্যারয় 

স্থা঩শনয ওাজ িরভান যশয়শে। 

 

ওাতযকতয ত঱ক্ষা 

ওাতযকতয ঑ বৃতিমূরও ত঱ক্ষায প্র঳াশযয ভাধ্যশভ দদশ঱য 

মৄফ঱তক্তশও উৎ঩াদন঱ীর ঑ দক্ষ নাকতযও ত঴শ঳শফ কশে 

দিারা ঳ম্ভফ। ২০২০ ঳াশরয ভশধ্য ওাতযকতয ত঱ক্ষায় 

এনশযারশভন্ট ঱িওযা ২০ বাশক উন্নতিয রশক্ষে তফতবন্ন 

প্রওল্প/ দপ্রাগ্রাভ দনয়া ঴শয়শে। ওাতযকতয ত঱ক্ষায় ঳ওর দক্ষশে 

ন্যা঱নার দেওতনওোর এন্ড দবাশও঱নার দওায়াতরতপশও঱ন঳ 

দেভ঑য়াওথ (এনটিতবতওউএপ) ফাস্তফায়শনয রশক্ষে 

প্রশয়াজনীয় ঩দশক্ষ঩ গ্র঴ে ওযা ঴শয়শে। এ রশক্ষে ভাদ্রা঳া঳঴ 

ভাধ্যতভও ঩ম থাশয় দবাশও঱নার দওা঳ থ িালুওযশেয ভাধ্যশভ 

বৃতিমূরও ঑ ওাতযকতয ত঱ক্ষায প্র঳াশযয ব্যফস্থা গ্র঴ে ওযা 

঴শয়শে। অস্বের ঩তযফাশযয িরুে-িরুেীশদযশও 

আত্মওভ থ঳াংস্থান উ঩শমাকী ঑ দদশ঱-তফশদশ঱ িাকুযী ফাজায 

িাত঴দায তবতিশি উ঩মৄক্ত ওশয কশে দিারায জন্য 

মৄশকা঩শমাকী দট্রে ঑ দেওশনারজী ওাতযকতয ত঱ক্ষায় অন্তভু থক্ত 

ওযা ঴শয়শে। ফাাংরাশদ঱ ওাতযকতয ত঱ক্ষা দফাে থ ওতৃথও 

অনুশভাতদি ঳যওাতয ঑ দফ঳যওাতয ত঱ক্ষা প্রতিষ্ঠাশনয 

঳াংখ্যা দভাে ৭,৯৪১টি মায ভশধ্য ঳যওাতয প্রতিষ্ঠান ৫০৯টি 

এফাং দফ঳যওাতয প্রতিষ্ঠান ৭,৪৩২টি। এোো, ওাতযকতয 

঳াফশ঳ক্টশয উচ্চ ত঱ক্ষা প্র঳াশযয রশক্ষে ভয়ভনত঳াং঴, 

পতযদপুয ঑ ত঳শরে ইতিতনয়াতযাং ওশরশজ ত঳তবর, 

ইশরওতট্রওোর এন্ড ইশরওট্রতনি ঑ ওতম্পউোয ঳াইন্প এন্ড 

ইতিতনয়াতযাং তফবাশক তফএ঳ত঳ ইতিতনয়াতযাং দওাশ঳ থ ত঱ক্ষা 

ওাম থক্রভ িরভান আশে এফাং ফতয঱ার ইতিতনয়াতযাং ওশরজ 

স্থা঩শনয ওাজ দ঱ল ঩ম থাশয় যশয়শে। 

ওাতযকতয ঑ বৃতিমূরও ত঱ক্ষা ঳ম্প্র঳াযশেয রশক্ষে দদশ঱য 

৮টি তফবাকীয় ঳দশয ৮টি ভত঴রা দেওতনওোর স্কুর এন্ড 

ওশরজ, ২৩টি তফশ্বভাশনয ঩তরশেওতনও ইন্পটিটিউে এফাং 

ফতয঱ার, ত঳শরে, যাংপুয ঑ ভয়ভনত঳াং঴ তফবাশক ৪টি ভত঴রা 

঩তরশেওতনও ইন্পটিটিউে তনভ থাশেয জন্য ওাম থক্রভ গ্র঴ে ওযা 

঴শয়শে। িাোো তফদ্যভান দেওতনওোর টিিা঳ থ দট্রতনাং 

ওশরজ, দবাশও঱নার টিিা঳ থ দট্রতনাং ইন্পটিটিউে, ৪৯টি 

঩তরশেওতনও ইন্পটিটিউে এফাং ৬৪টি দেওতনওোর স্কুর ঑ 

ওশরজ আদৄতনওায়শনয রশক্ষে ওাম থক্রভ ঴াশি দনয়া ঴শয়শে। 

এোো঑ ১০০টি উ঩শজরায় ১টি ওশয দেওতনওোর স্কুর 

(টিএ঳) স্থা঩শনয ওাজ ফাস্তফায়নাধীন আশে। ত঱ক্ষওশদয 

উচ্চ ত঱ক্ষা এফাং দ঩঱াকি দক্ষিা উন্নয়শনয রশক্ষে 

ফাাংরাশদ঱ ইন্পটিটিউে অফ দেওতনওোর টিিা঳ থ দট্রতনাং এন্ড 

তয঳া঳ থ (BITTTR) স্থা঩শনয ওাম থক্রভ প্রতক্রয়াধীন যশয়শে। 

ভাদ্রা঳া ত঱ক্ষা 

ভাদ্রা঳া ত঱ক্ষায বৃ঴িয ওশরফয, মৄশকয িাত঴দা, এয 

অতধওিয ভাশনান্নয়ন, সুষ্ঠু িদাযতও, প্র঱া঳তনও শৃঙ্খরা 

ফজায় যাঔায উশদ্দশশ্য পৃর্ও ভাদ্রা঳া ত঱ক্ষা অতধদিয 

প্রতিষ্ঠা ওযা ঴শয়শে। ফিথভাশন ঳াযা দদশ঱ দওফর এভত঩঑ 

ভুক্ত ভাদ্রা঳ায ঳াংখ্যা প্রায় দ঱ ঴াজায। ভাদ্রা঳া ত঱ক্ষাশও 

মৄশকা঩শমাকী ওযায রশক্ষে ১ভ দর্শও আতরভ দশ্রতে ঩ম থন্ত 

কুযআন, আওাইদ ঑ তপও঴, আযতফ ঑ ঴াতদ঳ তফলশয়য 

ত঱ক্ষাক্রভ উন্নয়ন ওযা ঴শয়শে। তফদ্যভান ঳াধাযে ত঱ক্ষায 

঳াশর্ ঳াভিস্য তফধান ওশয ভাদ্রা঳া ত঱ক্ষায জন্য ভাধ্যতভও 

স্তয ঩ম থন্ত আযতফ তফলয়঳মূ঴ ব্যিীি ঳াধাযে আফতশ্যও এফাং 

ঐতেও তফলশয় জািীয় ত঱ক্ষাক্রভ ঑ ঩াঠ্যপুস্তও দফাে থ 

(এনত঳টিতফ) ওতৃথও উন্নয়নকৃি ত঱ক্ষাক্রভ ঑ ঩াঠ্যসূতি 

অনুসৃি ঴শে। ঳ওর তফলশয়য ঩াঠ্যপুস্তও এনত঳টিতফএয 

১৬৯ 



ভাধ্যশভ মুদ্রে ঑ তফিযশেয ব্যফস্থাওযে এফাং ২০১৪ ঳ার 

দর্শও ভাধ্যতভও স্তয ঩ম থন্ত আযতফ ঑ ই঳রাভী তফলয়঳মূ঴ 

ব্যতিি অন্যান্য তফলশয় অতবন্ন ত঳শরফাশ঳ ঩যীক্ষা গ্র঴শেয 

উশদ্যাক দনয়া ঴শয়শে। ভাদ্রা঳া ত঱ক্ষাক্রশভ কৃতল, িথ্য ঑ 

দমাকাশমাক প্রমৄতক্ত, ওভ থ ঑ জীফনমুঔী ত঱ক্ষা/ওোতযয়ায 

ত঱ক্ষা঳঴ প্রতিশমাতকিামূরও, আদৄতনও ঑ জীফনমুঔী তফলয় 

অন্তভু থক্ত ওযা ঴শয়শে। ভাদ্রা঳া ত঱ক্ষা দফাশে থয ওাম থক্রশভয 

স্বেিা ঑ জফাফতদত঴িা তনতিি ওযায রশক্ষে ত঱ক্ষার্ীশদয 

দযতজশে঱ন ঑ পযভ পূযশেয ওাম থক্রভ অনরাইশন ঳ম্পাতদি 

঴শে। ভাদ্রা঳া ত঱ক্ষা ব্যফস্থা঩না এফাং প্র঱া঳নশও দ্রুি, 

কতি঱ীর এফাং ঳ভশয়া঩শমাকী ওযায রশক্ষে MEMIS 

(Madrasha Education Management Information 

System) দ঳র প্রতিষ্ঠায উশদ্যাক দনয়া ঴শয়শে। 

উচ্চত঱ক্ষা 

দদশ঱ উচ্চত঱ক্ষায সুশমাক ঳ম্প্র঳াযে ঑ গুেকি ভান বৃতিয 

রশক্ষে তফশ্বতফদ্যারয় ভঞ্জুযী ওতভ঱শনয ভাধ্যশভ ঳যওায 

দফ঱তওছু উশেঔশমা্য  ঩দশক্ষ঩ গ্র঴ে ওশযশে। ফাাংরাশদশ঱য 

পুযািন প্রায় ঳ফগুশরা দজরাশিই ঳যওায ওতৃথও এওটি ওশয 

঩াফতরও তফশ্বতফদ্যারয় স্থা঩ন ওযা ঴শয়শে। দদশ঱ ফিথভাশন 

঩াফতরও তফশ্বতফদ্যারশয়য ঳াংখ্যা ৩৮ এ উন্নীি ঴শয়শে। 

তফশ্বতফদ্যারশয়য ঳াংখ্যা বৃতিয ভাধ্যশভ দদশ঱ উচ্চত঱ক্ষায 

সুশমাক জনকশেয দদাযশকাোয় দ঩ৌৌঁোশনায জন্য ঳যওায 

তনযর঳বাশফ দিিা ওশয মাশে। তফতবন্ন উন্নয়ন প্রওশল্পয 

আ঑িায় ইশিাভশধ্য স্থাত঩ি নত্যন ঑ পুযািন 

তফশ্বতফদ্যারয়঳মূশ঴য এওাশেতভও বফন, ত঱ক্ষার্ী-ত঱ক্ষও 

ওভ থিাযীশদয আফাত঳ও বফন঳঴ তফতবন্ন দবৌি অফওাঠাশভা 

তনভ থাে ওশয উচ্চত঱ক্ষায সুশমাক ঳ম্প্র঳াযে ওযা ঴শে।  

঩াফ থিে অিশর ত঱ক্ষা প্র঳াশযয রশক্ষে যািাভাটি  তফজ্ঞান ঑ 

প্রমৄতক্ত তফশ্বতফদ্যারশয়য এওাশেতভও ওাম থক্রভ শুরু ঴শয়শে। 

ফতয঱ার তফশ্বতফদ্যারয় এফাং দকা঩ারকশি ফিফন্ধু দ঱ঔ 

মুতজব্যয য঴ভান তফজ্ঞান ঑ প্রমৄতক্ত তফশ্বতফদ্যারয় স্থা঩ন ওযা 

঴শয়শে। এোো, ঳যওায খুরনায় এওটি কৃতল তফশ্বতফদ্যারয়, 

িট্টগ্রাশভ এওটি দভতযোইভ তফশ্বতফদ্যারয়, কাজীপুয দজরায় 

এওটি তেতজোর তফশ্বতফদ্যারয়, ফতয঱াশর এওটি দভতযন 

তফশ্বতফদ্যারয়, ঩াফনায় যফীন্দ্র তফশ্বতফদ্যারয়, িট্টগ্রাশভ ঩তন্ডি 

তফ঴ায তফশ্বতফদ্যারয়, ফিভািা দ঱ঔ পতজরাত্যশন্নো মুতজফ 

তফজ্ঞান ঑ প্রমৄতক্ত তফশ্বতফদ্যারয় এফাং দ঱ঔ ঴াত঳না 

তফশ্বতফদ্যারয় স্থা঩শনয ওাম থক্রভ গ্র঴ে ওশযশে।  

ইশিাভশধ্য ঳যওায Cross Border Higher Education 

(CBHE)-2014 আইন ঩াশ঳য ভাধ্যশভ তফশশ্বয দ঳যা 

ভাশনয দফ঳যওাতয তফশ্বতফদ্যারয়গুশরায ফাাংরাশদশ঱ স্থায়ী 

ওোম্পা঳ স্থা঩শনয সুশমাক সৃতি ঴শয়শে। তেতজোর 

ফাাংরাশদ঱ কোয রশক্ষে তফশ্বব্যাাংশওয ঳঴ায়িায় 

ফাস্তফায়নাধীন Higher Education Quality 

Enhancement (HEQEP) ঱ীল থও প্রওশল্পয আ঑িায় 

দদশ঱য উচ্চ ত঱ক্ষাপ্রতিষ্ঠান঳মূশ঴য সৃজন঱ীরিায় উৎ঳া঴ 

প্রদাশনয ভাধ্যশভ কশফলোয ঩তযশফ঱ সৃজশনয জন্য 

Academic Innovation Fund প্রদান ওযা ঴শে। 

তফশ্বতফদ্যারয়গুশরায ওাতযকতয দক্ষিা বৃতি, দদত঱ 

তফশ্বতফদ্যারয়঳মূশ঴য ঳াশর্ তফশদত঱ তফশ্বতফদ্যারয় ঑ কশফলো 

প্রতিষ্ঠাশনয ঳াংশমাক স্থা঩শনয রশক্ষে Bangladesh 

Research and Education Network (BdREN) 

স্থা঩শনয ভাধ্যশভ ফাাংরাশদশ঱য তফশ্বতফদ্যারয়঳মূশ঴য তফতবন্ন 

পোওাতিয োে ঑ ত঱ক্ষওশদয আন্তজথাতিও এওাশেতভও 

ওতভউতনটি এফাং িথ্য বাণ্ডাশযয ঳াশর্ ঳াংমৄক্ত ওযায উশদ্যাক 

দনয়া ঴শয়শে।  

দফ঳যওাতয তফশ্বতফদ্যারয়঳মূশ঴য ত঱ক্ষায ভান উন্নয়শনয জন্য 

দফ঳যওাতয তফশ্বতফদ্যারয় আইন-২০১০ প্রেয়ন ওযা ঴শয়শে। 

তফশ্বতফদ্যারয়঳মূশ঴ মৄশকয িাত঴দায তনতযশঔ আদৄতনও 

ল্যাফশযেতয, কশফলো দওন্দ্র ঑ ইন্পটিটিউে঳মূ঴শও সু঳াং঴ি 

঑ আদৄতনওায়ন ওযা ঴শে। তফশ্বতফদ্যারয়গুশরায ভান 

তনয়ন্ত্রশেয জন্য Accreditation Council কঠশনয ওাজ 

চূোন্ত ঩ম থাশয় যশয়শে। এোো, উচ্চ ত঱ক্ষায উন্নয়ন, 

঳ম্প্র঳াযে এফাং ভাশনান্নয়শনয জন্য ফাাংরাশদ঱ তফশ্বতফদ্যারয় 

ভঞ্জুযী ওতভ঱নশও ‘উচ্চত঱ক্ষা ওতভ঱ন’ এ রূ঩ান্তশযয প্রতক্রয়া 

চূোন্ত ঩ম থাশয় যশয়শে।  

 

তফশ্বতফদ্যারয়঳মূশ঴য ত঱ক্ষা, প্র঱া঳ন, অর্ থ, কশফলো ঑ 

উন্নয়ন ইিোতদ ওাশজয কতি঱ীরিা ঑ স্বেিা বৃতিয রশক্ষে 

উচ্চত঱ক্ষা ভাশনান্নয়ন প্রওশল্পয ভাধ্যশভ ওতভ঱ন ওতৃথও 

জািীয় ঩ম থাশয়য িথ্য ব্যফস্থা঩না স্বরু঩ Higher 

Education Management Information System 

(HEMIS) প্রতিষ্ঠা ওযা ঴শয়শে। দ঴তভ঳ দ঩াে থাশরয (ugc-

hemis.gov.bd) ভাধ্যশভ অন-রাইশন তফশ্বতফদ্যারয় ঴শি 

োো প্রদান ওযা ঴শে। ইশিাভশধ্য দ঴তভ঳ এ ১১২টি 

তফশ্বতফদ্যারশয়য ২০১২, ২০১৩, ২০১৪ ঑ ২০১৫ ঳াশরয োো 

প্রদান ওযা ঴শয়শে এফাং ২০১৬ ঳াশরয োো এতিয ওাজ 

শুরু ওযা ঴শয়শে। এোো উচ্চত঱ক্ষা ভাশনান্নয়ন প্রওল্প 

(HEQEP) এয অর্ থায়শন ইউতজত঳ তেতজোর রাইশেতয 

(ইউতেএর) এয ওাম থক্রভ শুরূ ঴শয়শে। ফিথভাশন ইউতেএর 

এয ঳দস্য তফশ্বতফদ্যারশয়য ঳াংখ্যা ৭৭। ঳দস্য 

তফশ্বতফদ্যারয়য়঳মূশ঴য োে-ত঱ক্ষও ঑ কশফলওকে ইউতেএর 

এয ভাধ্যশভ ৩১,০০০ ই-ব্যও঳ ঑ ৩,১০০ ই-জান থার এয 

এশি঳ সুতফধা ঩াশেন। ইউতেএর এয ঑শয়ফ দ঩াে থার (udl-

ugc.gov.bd) এয ভাধ্যশভ তফশ্বতফদ্যারশয়য ব্যফ঴াযওাযীকে 
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঳যা঳তয ই-তযশ঳া঳ থ দপ্রাবাইোযশদয দ঩াে থাশর প্রশফ঱ ওযশি 

঩াযশফ। তফশ্বতফদ্যারয়঳মূ঴শও আন্তজথাতিও কশফলো ঑ ত঱ক্ষা 

দনে঑য়াশওথয ঳াশর্ মৄক্ত ওযায রশক্ষে Trans Eurasia 

Information Networks‍ (TEIN) এয ঳দস্য঩দ ঑ 

অাংত঱দাযত্ব গ্র঴ে ওযা ঴শয়শে। এয পশর ফাাংরাশদশ঱য 

৩৪টি ঩াফতরও ঑ ১টি প্রাইশবে তফশ্বতফদ্যারয় TEIN এয 

ভাধ্যশভ বফতশ্বও জ্ঞানবান্ডাশযয ঳াশর্ মৄক্ত ঴শয়শে। 

ত঱ক্ষায় আইত঳টি ওাম থক্রভ 

িথ্যপ্রমৄতক্তয ঳঴ায়িায় ত঱ক্ষায ভাশনান্নয়শনয রশক্ষে  

দ঳শওন্ডাতয এডুশও঱ন দ঳ক্টয ইনশবস্টশভন্ট দপ্রাগ্রাভ 

(SESIP) এয আ঑িায় ত঱ক্ষও প্রত঱ক্ষে এফাং োেশদয ই-

রাতন থাং ওভ থসূতিশি অন্তভু থতক্তয রশক্ষে ঳াযাশদশ঱ দভাে ৬৪০টি 

ত঱ক্ষা প্রতিষ্ঠাশন ICT Learnning Center স্থা঩শনয ওাজ 

িরভান যশয়শে। দদশ঱য ঳াতফ থও উন্নয়ন ঑ ফিথভান তফশশ্বয 

িোশরি দভাওাশফরা এফাং আইত঳টি জ্ঞান ঳মৃি ঳ভাজ 

তফতনভ থাশেয রশক্ষে ঳যওাতয ওশরশজ আইত঳টি তফলয়ও 

২৫৫টি প্রবালও ঩দ সৃতি ওযা ঴শয়শে। টিতিাং দওায়াতরটি 

ইভপ্রুবশভন্ট (TQI-II) ঱ীল থও প্রওশল্পয ভাধ্যশভ ত঱ক্ষওশদয 

তেতজোর ওনশেন্ট দেশবর঩শভন্ট, ঴াে থ঑য়োয এফাং 

ট্রাফরশুটিাং এফাং এোেবান্পে আইত঳টি দট্রতনাং প্রদান ওযা 

঴শে। উক্ত প্রওশল্পয ভাধ্যশভ নফভ ঑ দ঱ভ দশ্রতেয জন্য ৩টি 

তফলশয় ই-ম্যানুশয়র (঩দার্ থতফদ্যা, য঳ায়ন এফাং ফাাংরাশদ঱ ঑ 

তফশ্ব ঩তযিয়) প্রেয়ন এফাং েয়টি তফলশয় ই-রাতন থাং (ইাংশযতজ, 

কতেি ঑ ত঴঳াফতফজ্ঞান এফাং ঩দার্ থতফদ্যা, য঳ায়ে ঑ 

জীফতফজ্ঞান) উ঩ওযে উন্নয়ন ঑ প্রস্তুি ওযা ঴শয়শে। 

TQI-II ইন দ঳শওন্ডাতয এডুশও঱ন প্রওল্প-এয আ঑িায় 

৫১টি িাস্টায দ঳ন্টায স্কুর (ত঳ত঳এ঳)/ িাস্টায দ঳ন্টায স্কুর 

ওাভ ই-রাতন থাং দ঳ন্টায ৩১টি প্রতিষ্ঠাশন উরম্ব ঳ম্প্র঳াযশেয 

ওাজ ঳ম্পন্ন এফাং ফাওী ২০টি ত঳ত঳এ঳/ত঳ত঳এ঳ ওাভ ই-

রাতন থাং দ঳ন্টাশযয ভশধ্য (আনুভুতভও ঳ম্প্র঳াযে) ওাজ 

িরভান যশয়শে। এস্টাফতর঱শভন্ট অফ পশযন ল্যাাংগুশয়জ 

দট্রতনাং দ঳ন্টায঳-২ (এপএরটিত঳-২) প্রওশল্পয অধীশন 

বফশদত঱ও ওভ থ-঳াংস্থাশনয ভাধ্যশভ দযতভশেন্প আ঴যশে 

঳যওাযশও ঳঴ায়িা ওযায তনতভি আন্তজথাতিও শ্রভফাজাশযয 

জন্য তফতবন্ন তফশদ঱ী বালায় (ইাংশযতজ, আযতফ, দওাতযয়ান, 

জা঩াতন, দেি) দক্ষিা ঳ম্পন্ন জনফর বিতয ওযায রশক্ষে 

৩১টি Digital Language Laboratory িালু ওযা 

঴শয়শে। 

 

 

নাযী ত঱ক্ষা উন্নয়ন 

দভশয় ত঱ক্ষার্ীশদয জন্য উ঩বৃতি ওভ থসূতি িালুয পশর 

প্রার্তভও ঑ ভাধ্যতভও ত঱ক্ষায স্তশয দজন্ডায বফলম্য তফশরা঩ 

ওশয দেশর ঑ দভশয় ত঱ক্ষার্ীয ভশধ্য ঳াংখ্যা঳াম্য অজথন 

঳ম্ভফ ঴শয়শে। নাযীয ক্ষভিায়ন ঑ আর্ থ঳াভাতজও ওভ থওাশন্ড 

নাযীশদয অাং঱গ্র঴ে বৃতিয রশক্ষে ভাধ্যতভও দর্শও 

স্দািশওািয ঩ম থায় ঩ম থন্ত োেী উ঩বৃতি প্রদান, দফিন ভ঑কুপ 

সুতফধা প্রদান, ফই ক্রশয়য জন্য আতর্ থও সুতফধা প্রদান ঑ 

঩াফতরও ঩যীক্ষায় অাং঱গ্র঴শেয জন্য ঩যীক্ষায তপ প্রদাশনয 

ব্যফস্থা ওযা ঴শয়শে। িাোো, দভধাফী োেীশদযশও ঳াধাযে 

দভধাবৃতি এফাং বৃতিমূরও ওাতযকতয ত঱ক্ষাবৃতিয ঩তযভাে ঑ 

঳াংখ্যা উশেঔশমা্য  ঴াশয বৃতি ওযা ঴শয়শে। নাযীশদযশও 

ওাতযকতয ত঱ক্ষায় উৎ঳াত঴ি ওযা ঑ তেতজোর ফাাংরাশদ঱ 

কঠশন অাং঱গ্র঴ে তনতিি ওযায রশক্ষে ফিথভাশন ওাতযকতয 

ত঱ক্ষা অতধদিযাধীন প্রতিষ্ঠান঳মূশ঴ বতিথয দক্ষশে দভশয়শদয 

জন্য ঳াংযতক্ষি তফদ্যভান আ঳ন ঳াংখ্যা ১০ ঱িাাং঱ দওাো 

঴শি ২০ ঱িাাং঱ দওাোয় উন্নীি ওযা ঴শয়শে। স্দািও ঩ম থাশয় 

ত঱ক্ষার্ীশদয ঳঴ায়িা ঑ বৃতি প্রদাশনয রশক্ষে প্রধানভন্ত্রীয 

ত঱ক্ষা ঳঴ায়িা ঑ বৃতি প্রদাশনয তনতভি প্রধানভন্ত্রীয ত঱ক্ষা 

঳঴ায়িা ট্রাস্ট আইন ২০১২ জািীয় ঳াং঳শদ ঩া঱ ঴শয়শে। 

঳যওায এ রশক্ষে প্রধানভন্ত্রীয ত঱ক্ষা ঳঴ায়িা ট্রাস্ট পাশন্ড 

১,০০০ দওাটি োওা ঳ীে ভাতন প্রদান ওশযশে। এয ভাধ্যশভ 

স্দািও ঩ম থাশয় বতিথয দক্ষশে দজন্ডায ঳ভিা অজথন ঳ম্ভফ 

঴শফ। 

স্বাস্থে ঑ ঩তযফায ওল্যাে উন্নয়ন ওাম থক্রভ 

ফাাংরাশদ঱ স্বাধীনিা অজথশনয ঩য দর্শও তফকি ৪৫ ফেশয 

স্বাস্থেঔাশি প্রভূি উন্নতি অজথন ওশযশে। ২০১৬ ঳াশরয স্বাস্থে 

ঔাশিয অজথন আ঱াব্যিও। এই ফেশয ভা ঑ ত঱শু মৃত্যেয ঴ায 

ওাতিি ভাোয নীশি নাভাশনায ভাধ্যশভ এভতেতজ-৪ অজথন 

এফাং অন্যান্য সূিও঳মূ঴ প্রিোত঱ি ভাোয় হ্রাশ঳য 

পরশ্রুতিশি এ দদ঱ তফশশ্বয ভশধ্য অনন্য দৃিান্ত স্থা঩ন 

ওশযশে। ঳যওাশযয তফশফিনায় অন্যিভ গুরুত্বপূে থ ঔাি 

ত঴শ঳শফ স্বাস্থে, জন঳াংখ্যা ঑ পুতিঔাশি তফতবন্ন উন্নয়নমূরও 

ওাম থক্রভ গ্র঴শেয পশর এ ঔাশি উশেঔশমা্য  অগ্রকতি ঳াতধি 

঴শয়শে। দ঳ক্টয ঑য়াইে ওভ থসূতিয আ঑িায় উন্নয়ন ঳঴শমাকী 

঑ ঳যওায এও঳াশর্ স্বাস্থে দ঳ক্টশযয ঳ওর উন্নয়ন ওভ থওাশন্ড 

অাং঱গ্র঴ে ওশয র্াশও তফধায় ঩তযওল্পনা প্রেয়ন, ফাস্তফায়ন, 

মূল্যায়ন, অর্ থায়ন ঳ওর দক্ষশেই গুেকি ঩তযফিথন ঳াতধি 

঴শয়শে। িাোো জফাফতদত঴িা, কতি঱ীরিা, স্বেিা ঑ ঳ওর 

স্তশয ওাম থওাতযিা বৃতি দ঩শয়শে। দ঳ক্টয ঑য়াইে ওভ থসূতিয 

ভাধ্যশভ জনকশেয দদাযশকাোয় প্রার্তভও স্বাস্থে দ঳ফা 

দ঩ৌৌঁোশনায পশর দতযদ্র ঑ প্রাতন্তও জনশকাষ্ঠীয ঳যওাতয স্বাস্থে 

দ঳ফা প্রাতিয সুশমাক সৃতি ঴শয়শে। পশর প্রজনন ঴ায ঑ মৃত্যে 
১৭১ 



঴ায  হ্রা঳, কে আয়ু বৃতি঳঴ নফজাি ত঱শু ঑ ভাতৃ-মৃত্যে ঴ায 

হ্রাশ঳ উশেঔশমা্য  অগ্রকতি অতজথি ঴শয়শে। এোো, ঔাদ্য 

তনযা঩িা ব্যফস্থায উন্নয়ন, নাযী ত঱ক্ষায প্র঳ায ইিোতদ 

ওাযশে জনকশেয জীফনমাোয ভান উন্নি ঴শয়শে এফাং 

প্রিোত঱ি কে আয়ুষ্কার ঑ দফশেশে। ইশিাভশধ্য জািীয় 

স্বাস্থেনীতি঑ প্রেয়ন ওযা ঴শয়শে। ২০১০ ঳ার দর্শও ২০১৫ 

঳ার ঩ম থন্ত স্বাস্থে সূিও঳মূশ঴য প্রফেিা ঳াযতে ১২.৫ এ 

দদঔাশনা ঴শরাঃ 

 

঳াযতে ১২.৫  স্বাস্থে সূিও঳মূশ঴য ঳াম্প্রতিও প্রফেিা 

 

সূিও঳মূ঴ তফশফিে তফলয় ২০১০ ২০১১ ২০১২ ২০১৩ ২০১৪    ২০১৫ 

স্থূর জন্঩঴ায 

(প্রতি঴াজাশয) 

জািীয় ১৯.২ ১৯.২ ১৮.৯ ১৯.০ ১৮.৯ ১৮.৮ 

঱঴য ১৭.১ ১৭.৪ ১৭.১ ১৮.২ ১৭.২ ১৬.৫ 

গ্রাভ ২০.১ ২০.২ ২০.০ ১৯.৩ ১৯.৪ ২০.৩ 

স্থূর মৃত্যে঴ায 

(প্রতি঴াজাশয) 

জািীয় ৫.৬ ৫.৫ ৫.৩ ৫.৩ ৫.২ ৫.১ 

঱঴য ৪.৯ ৪.৮ ৪.৬ ৪.৬ ৪.১ ৪.৬ 

গ্রাভ ৫.৯ ৫.৮ ৫.৭ ৫.৬ ৫.৬ ৫.৫ 

তফফাশ঴য কে ফয়঳ 
পুরুল ২৩.৯ ২৩.৯ ২৩.৯ ২৪.৩ ২৪.৯ ২৫.৩ 

নাযী ১৮.৭ ১৮.৭ ১৮.৭ ১৮.৪ ১৮.৩ ১৮.৪ 

োক্তায প্রতি জন঳াংখ্যা ২৭৮৫     ২৮৬০     ২৮৬০       ২৮৬০ ২১২৯ ২৬২৮ 

প্রিোত঱ি কে আয়ুওার 

(ফেশয) 

জািীয় ৬৭.৭ ৬৯.০ ৬৯.৪ ৭০.৪ ৭০.৭ ৭০.৯ 

পুরুল 

ভত঴রা 

৬৬.৬ 

৬৮.৮ 

৬৭.৯ 

৭০.৩ 

৬৮.২ 

৭০.৭ 

৬৮.৮ 

৭১.২ 

৬৯.১ 

৭১.৬ 

৬৯.৪ 

৭২.০ 

ত঱শু মৃত্যে঴ায 

(নফজািও, <১ফেয, 

প্রতি ঴াজাশয) 

জািীয় ৩৬ ৩৫ ৩৩ ৩১ ৩০ ২৯ 

঱঴য ৩৫ ৩২ ৩১ ২৬ ২৬ ২৮ 

গ্রাভ ৩৭ ৩৬ ৩৪ ৩৪ ৩১ ২৯ 

ত঱শূ মৃত্যে঴ায (৫ 

ফেশযয তনশে, প্রতি 

঴াজাশয) 

জািীয় ৪৭ ৪৪ ৪২ ৪১ ৩৮ ৩৬ 

঱঴য ৪৪ ৩৯ ৩৭ ৩৫ ৩০ ৩২ 

গ্রাভ ৪৮ ৪৭ ৪৪ ৪৩ ৪০ ৩৯ 

ভাতৃমৃত্যে ঴ায (%) 

জািীয় ১.৯৪ ২.০৯ ২.০৩ ১.৯৭ ১.৯৩ ১.৮১ 

঱঴য ১.৭৮ ১.৯৬ ১.৯০ ১.৪৬ ১.৮২ ১.৬২ 

গ্রাভ ২.৩০ ২.১৫ ২.১০ ২.১১ ১.৯৬ ১.৯১ 

কবথতনশযাধও ব্যফ঴াশযয 

঴ায (%) 
৫৬.৭ ৫৮.৩ ৬২.২ ৬২.৪ ৬২.২ ৬২.১ 

উফ থযিায ঴ায (ভত঴রা প্রতি) ২.১২ ২.১১ ২.১২ ২.১১ ২.১১ ২.১০ 
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স্বাস্থে, জন঳াংখ্যা ঑ পুতি দ঳ক্টয ওভ থসূতি (HPNSDP) 

৬ষ্ঠ ঩িফাতল থও ঩তযওল্পনা, রূ঩ওল্প ২০২১, স্বাস্থে ঑ 

জন঳াংখ্যা নীতি এফাং তফতবন্ন আন্তজথাতিও প্রতিশ্রূতিয 

আশরাশও স্বাস্থে ঑ ঩তযফায ওল্যাে ভন্ত্রোরয় “স্বাস্থে, 

জন঳াংখ্যা ঑ পুতি ঔাি উন্নয়ন ওভ থসূতি (HPNSDP )” 

঱ীল থও তৃিীয় দ঳ক্টয ওভ থসূতি গ্র঴ে ঑ ফাস্তফায়ন ওযশে। 

২০১৬-১৭ অর্ থফেশযয ঳াংশ঱াতধি ফাতল থও উন্নয়ন ওভ থসূতিশি 

HPNSDP  দপ্রাগ্রাশভয আ঑িাধীন ৩২টি 

অ঩াশয঱নার প্ল্োশনয  অনুকূশর দভাে ফযাদ্দ 

২,০৩২.৩৬ দওাটি োওা মায ভশধ্য দপব্রুয়াতয, ২০১৭ 

঩ম থন্ত ব্যয় ঴শয়শে ১,৬৪৪ ৬৬.  দওাটি োওা (ফযাশদ্দয 

৮০. .৯২ %)। 

এই ওভ থসূতিয মূর রক্ষে ঴শরা-জনকশেয তফশ঱ল ওশয 

ভত঴রা, ত঱শু ঑ সুতফধাফতিিশদয স্বাস্থে, ঩তযফায ঩তযওল্পনা 

঑ পুতি দ঳ফা প্রাতিয িাত঴দা বৃতি, ওাম থওয দ঳ফা প্রাতি 

঳঴জরবে ওযা এফাং স্বাস্থে, ঩তযফায ঩তযওল্পনা ঑ পুতি 

দ঳ফা ঳মূশ঴য ঳শফ থািভ ব্যফ঴ায তনতিি ওযায ভাধ্যশভ 

জন঳াংখ্যা বৃতিয ঴ায হ্রা঳, দযাশকয প্রাদুব থাফ ঑ মৃত্যে঴ায হ্রা঳ 

এফাং পুতিভান বৃতি ওযা। HPNSDP‍ওভ থসূতিয আ঑িায় 

ব্যফস্থা঩না ঑ ঳াাংকঠতনও ঳াভথ্যথ বৃতিয রশক্ষে দম ঳ভস্ত 

ওাম থক্রভ গ্র঴ে ওযা ঴শয়শে, িায ভশধ্য যশয়শে ঳াংগ্র঴ 

ব্যফস্থা঩না, আতর্ থও ব্যফস্থা঩না, িথ্য ব্যফস্থা঩না, 

ভানফ঳ম্পদ উন্নয়ন, ঩তযফীক্ষে ঑ মূল্যায়ন, কশফলো 

ওাম থক্রভ এফাং স্বাস্থে, জন঳াংখ্যা ঑ পুতি ঔাশিয অফওাঠাশভা 

তনভ থাে ঑ উন্নয়নমূরও ওভ থওান্ড ইিোতদ। 

জািীয় ৭ভ ঩িফাতল থও ঩তযওল্পনা, রূ঩ওল্প ২০২১, “স্বাস্থে, 

পুতি ঑ জন঳াংখ্যা তফলয়ও (Health Nutrition & 

Population) জািীয় নীতিভারা এফাং HNP ঳াংক্রান্ত 

তফতবন্ন দওৌ঱শরয (Strategy) আশরাশও স্বাস্থে ঑ ঩তযফায 

ওল্যাে ভন্ত্রোরশয়য উশদ্যাশক ২০১৭-২০২২ দভয়াশদ “স্বাস্থে, 
১৭২ 



জন঳াংখ্যা ঑ পুতিঔাি ওভ থসূতি (HPNSP)” ঱ীল থও ৪র্ থ 

দ঳ক্টয ওভ থসূতি গ্র঴শেয প্রতক্রয়া িরশে। ঳঴স্রাব্দ উন্নয়ন 

রক্ষেভাো (MDG) দর্শও দেও঳ই উন্নয়ন রক্ষেভাো 

(SDG) রূ঩ান্তশযয ক্রাতন্তওাশর আ঳ন্ন ৪র্ থ দ঳ক্টয ওভ থসূতিটি 

শুরু ঴শফ। ঳঴স্রাব্দ উন্নয়ন রক্ষেভাো (MDG) এয প্রধান 

দপাওা঳ তের স্বাস্থেঔাি ঳াংক্রান্ত তনতদ থি রক্ষেভাো অজথন। 

অ঩যতদশও এ ঔাশিয বৃ঴িয রক্ষেভাো অজথনশও ঩তযশফিন 

ওশযই দেও঳ই উন্নয়ন রক্ষেভাো (SDG) প্রেয়ন ওযা 

঴শয়শে, মা ২০৩০ ঳াশরয ভশধ্য অতজথি ঴শফ।       

ওতভউতনটি তিতনও  

ফাাংরাশদশ঱য স্বাস্থে ব্যফস্থা তফতবন্ন ঳যওাতয ঑ দফ঳যওাতয 

প্রতিষ্ঠাশনয ভাধ্যশভ স্বাস্থেশ঳ফা প্রদান ওশয র্াশও। 

ওতভউতনটি তিতনও঳মূ঴ ঳ফ থতনে ঩ম থাশয় ঳যওাতয ঑ স্থানীয় 

জনকশেয প্রিেক্ষ ব্যফস্থা঩নায় ঩তযিাতরি মা ভা ঑ ত঱শু 

মৃত্যেয ঴ায ওাতিি ভাোয তনশি নাভাশনায দক্ষশে তফশ঱ল  

ভূতভওা দযশঔশে। এওটি তনতদ থি দওন্দ্র দর্শও ‘অিোফশ্যওীয় 

দ঳ফা প্যাশওজ’ এয ভাধ্যশভ ঳ভতিি স্বাস্থে ঑ ঩তযফায 

঩তযওল্পনা দ঳ফা গ্রাভীে জনকশেয দদাযশকাোয় দ঩ৌৌঁশে দদয়ায 

রশক্ষে ১৯৯৮ ঳াশর গ্রাভ/঑য়াে থ ঩ম থাশয় ‘ওতভউতনটি তিতনও’ 

স্থা঩শনয উশদ্যাক গ্র঴ে ওযা ঴য়। এ রশক্ষে  ১৯৯৯-২০০১ 

দভয়াশদ ১০,৭২৩ টি ওতভউতনটি তিতনও তনতভ থি ঴য় এফাং 

প্রায় ৮,০০০টি িালু ওযা ঴য়। তওন্তু ২০০১-২০০৮ দভয়াশদ 

ওতভউতনটি তিতনও ঴শি দ঳ফাদান ওাম থক্রভ ফন্ধ র্াশও। 

২০০৯ ঳াশর ওতভউতনটি তিতনও পুনশযাজ্জীতফিওযশেয 

রশক্ষে ৫ ফেয দভয়াতদ (২০০৯-২০১৪) „Revitalization 

of Community Health Care Initiative in 

Bangladesh‟ (ওতভউতনটি তিতনও প্রওল্প) ঱ীল থও প্রওল্প 

গ্র঴ে ওযা ঴য়। প্রওশল্পয আ঑িায় ১৩,৫০০টি ওতভউতনটি 

তিতনও প্রতিষ্ঠায ত঳িান্ত গৃ঴ীি ঴য়। ঩যফিীশি ঩াফ থিে 

দজরা, ঴া঑ে ঑ িযািশরয জন্য অতিতযক্ত ৩৬১টি ঳঴ দভাে 

১৩,৮৬১টি ওতভউতনটি তিতনও প্রতিষ্ঠায রক্ষেভাো 

পুনঃতনধ থাযে ওযা ঴য়। প্রওশল্পয দভয়াদ ওাশর ১৩,৩৫২টি 

ওতভউতনটি তিতনও প্রতিষ্ঠা ওযা ঴য়। অফত঱ি ৫০৯টি 

ওতভউতনটি তিতনশওয ভশধ্য জাইওায অর্ থায়শন ৩০০টি 

ওতভউতনটি তিতনও তনভ থাোধীন আশে। ফিথভাশন দদশ঱ ঑য়াে থ 

঩ম থাশয় ফ঳ফা঳ওাযী ওভ-দফ঱ী ৬,০০০ জনশকাষ্ঠীয জন্য 

দভাে ১৩,২৩৬ টি ওতভউতনটি তিতনও িালু আশে, মায 

ভাধ্যশভ ফেশয ৬৬,৬০০ রক্ষ োওায অতধও মূশল্যয ৩০ 

ধযশনয ঒লধ ঳যফযা঴ ওযা ঴য়। ওতভউতনটি তিতনওগুশরা 

ফত঴ঃতফবাকীয় তিতওৎ঳া দ঳ফা োো঑ স্বাস্থে ত঱ক্ষা, পুতি 

দ঳ফা ঑ পুতি উ঩াদান ঳যফযা঴, উচ্চিয ঩ম থাশয় দযপাশযর 

দ঳ফা প্রদান ওশয র্াশও। প্রতিষ্ঠান঳মূ঴ তনয়তভিবাশফ 

ইন্টাযশনশেয ভাধ্যশভ তফতবন্ন িথ্য স্বাস্থে অতধদিশয দপ্রযে 

ওশয। 

প্রার্তভও স্বাস্থেশ঳ফা 

ভাঠ ঩ম থাশয় অফতস্থি তফতবন্ন ধযশনয স্বাস্থে দ঳ফা প্রতিষ্ঠান ঑ 

ওভ থসূতিয ভাধ্যশভ তৃেমূর ঩ম থাশয়য জন঳াধাযেশও তফনামূশল্য 

তিতওৎ঳া দ঳ফা প্রদাশন ফাাংরাশদ঱ অবাফনীয় ঳াপল্য অজথন 

ওশযশে। ঩েী অিশর দক্ষ ভাঠওভী ঑ দস্বোশ঳ফীয ভাধ্যশভ 

োয়তযয়া, ম্যাশরতযয়া, পাইশরতযয়া, ওারাজ্বয, মক্ষা, 

কুষ্ঠতনয়ন্ত্রে, তবোতভন‘এ’ অবাফ জতনি অন্ধত্ব দূযীওযে, 

কৃতভনা঱ও ঑শৄধ তফিযে ঑ টিওাদান ইিোতদ ওভ থসুতি 

দজাযদায ওযা ঴শয়শে। এ ঳ওর ওভ থসূতি ঳পর ফাস্তফায়শনয 

ভাধ্যশভ ভাতৃ মৃত্যে ঑ ত঱শু মৃত্যেয ঴ায এফাং তফতবন্ন দযাশকয 

প্রাদুব থাফ হ্রা঳ দ঩শয়শে এফাং কে আয়ু বৃতি দ঩শয়শে। এয 

সুদূযপ্র঳াযী পরাপর ত঴শ঳শফ অর্ থননতিও ওাম থাফরীশি 

জনকশনয অাং঱গ্র঴ে বৃতি ঩াশফ এফাং অর্ থনীতিশি উৎ঩াদন 

বৃতি ঩াশফ। ফিথভাশন দদশ঱ Dengue, Swine Flu এফাং 

SARS‍দযাকগুশরা দক্ষিায ঳াশর্ তনয়ন্ত্রে ওযা ঳ম্ভফ ঴শে। 

DOTS ওাম থক্রশভয ভাধ্যশভ Smear Positive পৄ঳পৄশ঳য 

মক্ষা দযাক তনে থশয়য ঴ায প্রায় ঱িওযা ১০০ বাশক উন্নীি 

ওযা ঳ম্ভফ ঴শয়শে। ঩া঱া঩াত঱ এ দযাশকয ঳ম্পূে থ আশযাশ্য য 

঴ায ৯২ ঱িাাং঱ অতজথি ঴শয়শে। এোো Child Health 

Programme, School Health Programme, 

Adoloscent Health Programme,‍ ক্ষুশদ োক্তায 

ওাম থক্রভ ইিোতদয ভাধ্যশভ ত঱শু ঑ তওশ঱ায-তওশ঱াযীশদয 

প্রার্তভও স্বাস্থে দ঳ফা প্রদান ঑ স্বাস্থে ঳ভস্যা ঳ম্পশওথ 

঳শিিন ওশয দিারা ঴শে। 

঳ম্প্র঳াতযি টিওাদান ওভ থসূতি (ইত঩আই) 

প্রার্তভও স্বাস্থেশ঳ফা তনতিি ওযশি ঳যওায HPNSDP 

ওভ থসূতিয আ঑িায় ইত঩আই ওভ থসূতিয ভাধ্যশভ ত঱শুশদযশও 

দযাকমুক্ত যাঔায ওাম থক্রভ অব্যা঴ি দযশঔশে। টিওায ভাধ্যশভ 

দম঳ফ দযাক প্রতিশযাধ ওযা মায়, িা প্রতিশযাধ ওশয দদ঱শও 

দযাকমুক্ত ওযায রশক্ষে ইত঩আই ওভ থসূতি ঩তযিাতরি ঴শে। 

ফিথভাশন তে঩শর্তযয়া, হুত঩াংওাত঱, ধনুিাংওায, দ঩াতর঑, 

঴াভ, মক্ষা ঑ দ঴঩াোইটি঳-তফ ত঴শভাতপরা঳ ইনফ্লুশয়িা-তফ, 

তনউশভাক্কার তনউশভাতনয়া, রুশফরা দযাক প্রতিশযাধ ওযায 

জন্য টিওা প্রদান ওযা ঴শে। ইশিাভশধ্য তফশ্ব স্বাস্থে ঳াংস্থা 

ওতৃথও ফাাংরাশদ঱শও দ঩াতর঑ মুক্ত দদ঱ ত঴শ঳শফ দখালো 

ওযা ঴শয়শে। ঳াযতে ১২.৬ এ ফেয঑য়াযী ইত঩আই ওবাশযজ 

এয আ঑িায় টিওা প্রাতিয িথ্য দদয়া ঴শরাঃ 

                                          

঳াযতে ১২.৬  ইত঩আই এয আ঑িায় টিওাপ্রাতিয ঴ায ১৭৩ 
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ভাতৃ ঑ ত঱শু স্বাস্থে দ঳ফা 

জািীয় ঩ম থাশয় ভা ঑ ত঱শু স্বাস্থেশও তফশ঱ল গুরুত্ব প্রদান 

ওশয তফতবন্ন ওাম থক্রভ গ্র঴ে ওযা ঴শয়শে। মায ভশধ্য জরুতয 

প্রসূতি দ঳ফা িালু, ত঳এ঳তফএশদয প্রত঱ক্ষে, ঩তযফায 

঩তযওল্পনা দ঳ফা ঳ম্প্র঳াযে, তনযা঩দ এভআয দ঳ফা, 

দফ঳যওাতয ঔাশিয প্র঳াশয উৎ঳া঴ প্রদান, প্রাতিষ্ঠাতনও প্র঳ফ 

দ঳ফা গ্র঴শে উৎ঳া঴ প্রদান, ভাতৃস্বাস্থে বাউিায স্কীভ এয 

প্রফিথন, ঳াতব থওোর এফাং দেস্ট ওোন্পায এয আকাভ 

঳নাক্তওযে ইিোতদ উশেঔশমা্য । ভা ঑ ত঱শুশদয স্বাস্থে 

দ঳ফা প্রদানওাযী তিতওৎ঳ও, ঩তযফাযওল্যাে ঩তযদত঱ থওা ঑ 

অন্যান্য ভাঠওভীশদয দক্ষিা বৃতিয জন্য তফতবন্ন প্রওায 

প্রত঱ক্ষে ওাম থক্রভ ফাস্তফাতয়ি ঴শে। ঳াযা দদশ঱ ৬৪টি 

দজরায ভশধ্য ৪১টি দজরায় ঳যওায তফতবন্ন দািা ঳াংস্থায 

঳঴ায়িায় ব্যা঩ও আওাশয ভাতৃ, ত঱শু ঑ নফজািও স্বাস্থে 

দ঳ফা ওভ থসূতি (MNCH) ফাস্তফায়ন ওযশে। জরুতয প্রসূতি 

দ঳ফা প্রদাশনয রশক্ষে ঳যওায ইউতনশ঳শপয ঳঴ায়িায় 

দদশ঱য প্রতিটি দজরায় Emergency Obstretic Care 

(EmOC) িালু ওশযশে। ফিথভাশন দদশ঱য ঳ওর দভতেশওর 

ওশরজ ঴া঳঩ািার, ৫৯টি দজরা ঴া঳঩ািার, ৩টি ঳াধাযে 

঴া঳঩ািার,  ১৩২টি উ঩শজরা স্বাস্থে ওভশপ্ল্ি এফাং ৬৩টি 

ভা ঑ ত঱শু ওল্যাে দওশন্দ্র Comprehensive 

Emergency Obstretic Care (CEmOC) এফাং 

অফত঱ি উ঩শজরা স্বাস্থে ওভশপ্ল্শি Basic Emergency 

Obstretic Care (BEOC) দ঳ফা িালু আশে। EmOC 

দ঳ফা ঳ম্প্র঳াযশেয পশর ভাতৃমৃত্যেয ঴ায দভাে প্র঳শফয ০.১৭ 

঱িাাং঱ এফাং নফজািও মৃত্যেয ঴ায দভাে জীতফি জশন্঩য 

঴ায ২.৮ ঱িাাংশ঱ দনশভ এশ঳শে। দূক থভ ঑ প্রাতন্তও এরাওায 

কব থফিী ভত঴রাশদয প্র঳ফ পূফ থ, প্র঳ফওারীন ঑ প্র঳শফািয 

দ঳ফা প্রদান তনতিি ওযায রশক্ষে ওতভউতনটি দফজে তস্করে 

ফার্ থ এশেনশেন্ট (ত঳এ঳তফএ) এফাং তভে঑য়াইপশদয 

স্বল্পওারীে প্রত঱ক্ষে প্রদান ওযা ঴শয়শে এফাং িাশদয ভাধ্যশভ  

ওাতিি পর রাব ওযা ঴শে। এ ঩ম থন্ত দভাে ১১,৫৪৪ জন 

ভাঠ঩ম থাশয়য স্বাস্থে ওভীশদয ত঳এ঳তফএ প্রত঱ক্ষে  প্রদান ওযা 

঴শয়শে। ইশিাভশধ্য তিন ফেয দভয়াতদ তভে঑য়াইপাতয দওা঳ থ 

িালু ওযা ঴শয়শে এফাং প্রায় ৩,০০০ তভে঑য়াইপাতযয ঩দ 

সৃতি ওযা ঴শয়শে। 

পুতি দ঳ফা 

঳াযাশদশ঱ তৃেমূর ঩ম থাশয় পুতি দ঳ফা ওাম থক্রভ ফাস্তফায়শনয 

তনতভি ফাস্তফাতয়ি স্বাস্থে, জন঳াংখ্যা ঑ পুতিঔাি উন্নয়ন 

ওভ থসূতি (HPNSDP) এয আ঑িায় ২০১১-২০১৬ দভয়াশদ 

“ন্যা঱নার তনউতট্র঱ন ঳াতব থশ঳঳ (এনএনএ঳)” ঱ীল থও এওটি 

অ঩াশয঱নার প্ল্োন স্বাস্থে অতধদিয ওতৃথও ফাস্তফাতয়ি 

঴শয়শে। এই ওভ থসূতিয মূর রক্ষে তের অপুতিজতনি ঝৌঁতওপূে থ 

জনশকাতষ্ঠয ভাশঝ আদৄতনও ঑ তফজ্ঞান঳ম্মি ঩িতিশি পুতি 

দ঳ফা প্রদান, বদত঴ও পুতি আ঴যশেয ঩া঱া঩াত঱ ব্যতক্তকি 

঩তযিম থা, ঔাদ্যাবা঳ ঩তযফিথন ঑ পুতি ঳মৃ ি জীফনপ্রোরী 

প্রফিথশনয  জন্য ঳শিিনিা কশে দিারা এফাং অপুতি 

প্রতিশযাধ ঑ তনয়ন্ত্রশেয ভাধ্যশভ ত঱শু ঑ ভাতৃমৃত্যে ঴ায 

ওভাশনা। দদশ঱য ঳ওর দজরা ঴া঳঩ািার, দভতেশওর ওশরজ 

঴া঳঩ািার এফাং উ঩শজরা স্বাস্থে ওভশপ্ল্শি Severe 

Acute Malnutrition (SAM) ব্যফস্থা঩না উন্নি ওযা 

঴শয়শে। দজরা ঳দয ঑ উ঩শজরা ঴া঳঩ািাশর ২০০টি SAM 

Unit স্থা঩ন ওযা ঴শয়শে। তৃেমূর ঩ম থাশয় ত঱শুয অপুতিশযাধ 

ওযায জন্য দজরা ঳দয ঑ উ঩শজরা ঴া঳঩ািাশর ৩৯৫টি 

Integrated Management of Childhood Illness 

Programme (IMCI) এফাং পুতি ওে থায স্থা঩ন ওযা 

঴শয়শে। অন্যান্য ভন্ত্রোরয়,  তফবাক ঑ এনতজ঑ ঳মূশ঴য 

঳াশর্ ঳ভিশয়য ভাধ্যশভ এনএনএ঳ ঱঴শযয ফতস্ত এফাং 

গ্রাশভয দূক থভ এরাওা঳঴ ঳াযাশদশ঱ িাশদয ওাম থক্রভ 

঩তযিারনা ওযশে। জনকশেয আিযে ঩তযফিথশন 

প্রিাযোমূরও ঑ ত঱ক্ষামূরও ওাম থক্রভ মর্া ত঱শুয ঔাফায ঑ 

পুতি তফলয়ও টিতব স্পে, ভাতিতভতেয়া, উ঩শজরায় 

তফরশফাে থ স্থা঩ন, দযতে঑ স্পে ইিোতদ ঳ম্পাদন ওযা 

঴শয়শে। 

জািীয় পুতি নীতি ভতন্ত্র঳বা ওতৃথও অনুশভাতদি, দকশজে 

আওাশয প্রওাত঱ি এফাং আনুষ্ঠাতনওবাশফ ঳াংতিি ঳ওরশও 

অফত঴িওযে ওযা ঴শয়শে। মৄশকা঩শমাকী তফএভএ঳ এোক্ট 
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জািীয় ঳াং঳দ ওতৃথও অনুশভাদন এফাং তফতফএপ এয ভাধ্যশভ 

১,৯০০ োক্তায এফাং ১,১১০ জন না঳ থশও প্রত঱ক্ষে প্রদান 

ওযা ঴শয়শে। তনযা঩দ ঔাদ্য আইন ঑ দবাজে দিশর 

তবোতভন-এ ঳মৃিওযে আইন জািীয় ঳াং঳দ ওতৃথও 

অনুশভাতদি ঴শয়শে। জািীয় ঔাদ্য তনব থয োশয়োযী 

কাইেরাইন প্রেয়ন চূোন্ত ঩ম থাশয় যশয়শে। ঔাশদ্যয ভান 

তনে থশয়য জন্য জািীয় ঔাদ্য তনযা঩িা কশফলোকায বিতয ওযা 

঴শয়শে। অপুতিয খােতি ঑ তনযাভয় দওৌ঱র প্রেয়ন  ওযা 

঴শয়শে। পুতি দ঳ক্টশয অতজথি সূিও঳মূশ঴য অগ্রকতি ঳াযতে 

১২.৭ এ দদঔাশনা ঴শরাঃ 

 

঳াযতে ১২.৭  ফাাংরাশদশ঱ পুতি ঩তযতস্থতি 

 

সূিও ২০০৭  

(%) 

২০১১  

(%) 

২০১৪  

(%) 

রক্ষেভাো 

২০১৬ 

(%) 

ভন্তব্য 

স্বল্প ঑জশনয ত঱শু (০-৫৯ ভা঳) ৪১.০ ৩৬.৪ ৩২.৬ ৩৩% অতজথি 

ঔফ থাকৃতি (স্টাতন্টাং) ত঱শু (০-৫৯ ভা঳) ৪৩.২   ৩৮% অতজথি 

কৃ঱ওায় (঑য়া঳টিাং) ত঱শু (০-৫৯ ভা঳) ১৭.৪   - িরভান 

জন্঩ওারীন ওভ ঑জশনয ত঱শু - - ২৩** ১২% িরভান 

জশন্঩য ১ খন্টায ভশধ্য ভাশয়য দুধ ঔা঑য়াশনায 

঴ায 

৪৩ ৪৭.১ ৫৭ - িরভান 

কবফ থিী যক্তস্বল্পিায ঴ায - - - এও-তৃিীয়া঱ 

হ্রা঳ 

িরভান 

তওশ঱াযীয যক্তস্বল্পিায ঴ায - - - িরভান 

ত঱শুয যক্তস্বল্পিায ঴ায - - - িরভান 

যািওানা দযাশকয ঴ায - - ০.২ <১% অতজথি 

গৃ঴স্থরী ঩ম থাশয় আশয়াতেন মৄক্ত রফন 

ব্যফ঴াশযয ঴ায 

- ৮২ - এও-তৃিীয়া঱ 

হ্রা঳ 

িরভান 

ত঱শুশদয শুদৄভাে ভাশয়য দুধ ঔা঑য়াশনায ঴ায ৪৩ ৬৪ ৫৫ ৫০% অতজথি 

ত঱শুশদয ঩তযপূযও ঔাফায গ্র঴শেয ঴ায ৭৪ ৬৭ ৬৯.৭ ৬৫% অতজথি 

কবফ থিী ভাশয়শদয ফােতি ঔাফাশযয ঴ায - - - ৭৫% িরভান 

তবোতভন-এ ওো঩সুর ঔা঑য়াশনায ঴ায (৬-

৫৯ ভা঳) 

৮৮ ৬০ ৯২* ৯০% অতজথি 

 

সূেঃ স্বাস্থে ঑ ঩তযফায ওল্যাে ভন্ত্রোরয় 

 

স্বাস্থেফীভা 

স্বাস্থে ঔাশি তফওল্প অর্ থায়শনয সুশমাক সৃতি, ঳ভাশজয দতযদ্র 

জনশকাতষ্ঠয জন্য উন্নি স্বাস্থে দ঳ফা গ্র঴শে আতর্ থও 

প্রতিফন্ধওিা দূযীওযে এফাং স্বাস্থে ঔাশি দক্ষিা অজথন ঑ 

স্বেিা বৃতিয রশক্ষে জািীয় স্বাস্থে নীতি ২০১১ এফাং স্বাস্থে, 

জন঳াংখ্যা ঑ পুতি দ঳ক্টয উন্নয়ন ওভ থসূতিয ঳াশর্ ঳াভিস্য 

দযশঔ ২০৩২ ঳াশরয ভশধ্য ঳াফ থজনীন স্বাস্থে দ঳ফা 

(Universal Health Coverage-UHC) অজথশনয রশক্ষে 

স্বাস্থে দ঳ফা অর্ থায়ন দওৌ঱র (২০১২-২০৩২) প্রেয়ন ওযা 

঴শয়শে। এশক্ষশে তফওল্প অর্ থায়ন ঩িতি ত঴শ঳শফ 

দাতযদ্রে঳ীভায তনশি ফ঳ফা঳ওাযী ঩তযফায঳মূ঴শও তফনামূশল্য 

স্বাস্থে দ঳ফা প্রদাশনয রশক্ষে োিাইর দজরায তিনটি 

উ঩শজরায় 'স্বাস্থে সুযক্ষা ওভ থসূতি (SSK)' নাশভ এওটি 

঩াইরে প্রওল্প শুরু ঴শয়শে। ঩াইরশেয ভাধ্যশভ দাতযদ্রে 

঳ীভায তনশি অফস্থানওাযী জনকেশও স্বাস্থে ওাে থ প্রদাশনয 

ভাধ্যশভ তফনামূশল্য উ঩শজরা ঩ম থাশয় ৫০টি দযাশকয 

আন্ত:তফবাকীয় তিতওৎ঳া দ঳ফা প্রদান ওযা ঴শফ। এোো, 

জািীয় স্বাস্থে নীতি ২০১১ এয রক্ষে঳মূ঴ অজথশনয জন্য 

অন্যিভ এওটি ওভ থশওৌ঱র ঴শরা দদশ঱য দতযদ্র জনশকাষ্ঠী঳঴ 

঳ওর দশ্রতেয জনকেশও ঩ম থায়ক্রশভ স্বাস্থে ফীভা ওভ থসূতিয 

আ঑িায় আনা। ঳াভাতজও স্বাস্থেফীভা িালুয ভাধ্যশভ 

঳াফ থজনীন স্বাস্থে দ঳ফা তনতিি ওযায জন্য স্বাস্থে সুযক্ষা 

আইন ২০১৫ (Health Protection Act 2015) এয 

ঔ঳ো প্রেয়ন ওযা ঴শয়শে। 

স্বাস্থে িথ্য ব্যফস্থা এফাং ই-দ঴রর্ ওভ থসূতি 

স্বাস্থে ঔাশি িথ্য প্রমৄতক্তয ঳পর ব্যফ঴াশয স্বাস্থে ঑ ঩তযফায 

ওল্যাে ভন্ত্রোরয় তফশশ্বয দৃতি আওল থে ওশযশে। ওতভউতনটি 

তিতনও এফাং অন্যন্য তৃেমূর ঩ম থাশয়য ওভীশদয ল্যা঩ে঩ 

এফাং এন্ড্রশয়ে ট্যাফশরে প্রদান ওযা ঴শয়শে। প্রতিটি কব থফিী 

ভা এফাং ৫ ফেশযয তনশি ত঱শুশদয িথ্য িাতরওাভুক্ত ওযায 

ওাম থক্রভ এতকশয় িরশে। প্রতিটি নাকতযওশও এওটি অতবন্ন 

„Health Identifier Code‟ প্রদান ওযা ঴শে মা জািীয় 
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঩তযিয়঩শেয োো দফজ এয ঳াশর্ ঳াংমৄক্ত ওশয স্থায়ী স্বাস্থে 

তফফযেী বিতযয ঳পে঑য়োয তেজাইশন ব্যফ঴ায ওযা ঴শফ। 

জািীয় ই-দ঴রর্ ঩তরত঳ এফাং েোশেজীয ঔ঳ো চূোন্ত ওযা 

঴শয়শে। দভতেশওর ঑ দেন্টার ওশরজ঳মূশ঴ বতিথ ওাম থক্রভ, 

স্বাস্থে ঔাশি ভানফ঳ম্পদ ব্যফস্থা঩না ওাম থক্রভ, োক্তাযশদয 

ছুটি ঑ দেপুশে঱ন ঳াংক্রান্ত ওাম থক্রভ, ঳ওর ধযশেয প্রত঱ক্ষে 

঑ উচ্চ ত঱ক্ষা ব্যফস্থা঩না তেতজোর ওযা ঴শয়শে। দভত঱শন 

আঙ্গুশরয ো঩ এয ভাধ্যশভ ঴াতজযা তনতিিওযে঳঴ 

তেতজোর অতপ঳ ব্যফস্থা঩না প্রফিথন ওযা ঴শয়শে। দদশ঱য 

দজরা ঑ উ঩শজরা ঩ম থাশয় প্রতিটি ঳যওাতয ঴া঳঩ািাশর 

দভাফাইর দপাশন স্বাস্থে দ঳ফা প্রদান ওযা ঴শে। প্রায় ৮০০ 

঳যওাতয ঴া঳঩ািাশর SMS এয ভাধ্যশভ গ্রা঴ও অতবশমাক 

প্রদান ফা স্বাস্থে দ঳ফা ঩যাভ঱ থ গ্র঴ে ওযশি ঩াশযন।  ৪২টি 

঴া঳঩ািার দর্শও উন্নি দেতরশভতেত঳ন দ঳ফা প্রদান ওযা 

঴শে। স্বাস্থে দ঳ফা তফলশয় নাকতযওশদয অনরাইশন 

অতবশমাক/ভিাভি  প্রদাশনয ব্যফস্থা গ্র঴ে ওযা ঴শয়শে। 

স্বাস্থে ফািায়ন নাশভ এওটি ঳াফ থক্ষতেও ওর দ঳ন্টায িালু 

ওযা ঴শয়শে। দেতরশভতেত঳ন দ঳ফায ঩া঱া঩াত঱ “Skype 

Based Teleconsultation” িালু ঴শয়শে। 

঩তযফায ঩তযওল্পনা দ঳ফা ঑ প্রজনন স্বাস্থে ওভ থসূতি 

ফাাংরাশদশ঱য আর্ থ ঳াভাতজও অফস্থা এফাং ত঱ক্ষায ঴ায 

তফশফিনায় ঩তযফায ঩তযওল্পনা ওভ থসূতি উশেঔশমা্য  ঳াপল্য 

অজথন ওশযশে। দভাে প্রজনন ঴ায (TFR) ২.৭ দর্শও ২.৩ এ 

নাতভশয় আনা ঴শয়শে এফাং জন্঩ তনয়ন্ত্রে ঩িতি 

ব্যফ঴াযওাযীয ঴ায দফশেশে। এই ঳াপল্য অব্যা঴ি যাঔায 

জন্য International Conference on Population and 

Development (ICPD) এফাং ঳঴স্রাব্দ উন্নয়ন রক্ষেভাোয 

আশরাশও ফাাংরাশদ঱ ঳যওায „জন঳াংখ্যা নীতি‟ প্রেয়ন 

ওশযশে। ২০২২ ঳াশরয পূশফ থ প্রতিস্থা঩নশমা্য  জন উফ থযিা 

তনতিি ওযা ঳যওাশযয মূর রক্ষে এফাং এ রক্ষে অজথশনয 

জন্য ফিথভাশনয দভাে প্রজনন ঴ায ২.৩ দর্শও ২.০০ এ 

নাতভশয় আনায জন্য তফতবন্ন ওভ থসূতি ঴াশি দনয়া ঴শয়শে, 

মায অন্যিভ ঴র ঩তযফায ঩তযওল্পনা ঩িতি গ্র঴ীিায ঴ায 

৬২.৪ ঱িাাং঱ দর্শও ৭৫ ঱িাাংশ঱ উন্নীি ওযা। অন্যান্য 

঩দশক্ষ঩গুশরায ভশধ্য স্঴ায়ী ঑ দীখ থশভয়াতদ ঩িতিগ্র঴ীিা 

ফাোশনা, ফাল্যতফফা঴ দযাধ এফাং দদযীশি প্রর্ভ ঳ন্তান গ্র঴শে 

উদ্বুি ওযা ইিোতদ উশেঔশমা্য । ফাাংরাশদশ঱য তফফাত঴ি 

ভত঴রাশদয ভশধ্য জন্঩ প্রতিশযাধও ঳াভগ্রী ব্যফ঴াশযয ঴ায 

উশেঔশমা্য  ঩তযভাশে দফশেশে (১৯৭৫ ঳াশর ৮% দর্শও 

২০১৪ ঳াশর ৬২%)। িশফ স্থায়ী ঑ দীখ থশভয়াতদ ঩িতি 

ব্যফ঴াশযয ঴ায এঔন঑ ওভ (৮%)। এইিত঩এনএ঳তেত঩ 

ওভ থসূতিয রক্ষেভাো ঳াভতগ্রওবাশফ জন্঩প্রতিশযাধও ঳াভগ্রী 

ব্যফ঴ায ৭২ ঱িাাংশ঱ উন্নীি ওযা। ঩তযফায ঩তযওল্পনা 

অতধদিশযয আ঑িাধীন ৯টি ইউতনে এফাং স্বাস্থে, জন঳াংখ্যা 

঑ পুতি দ঳ক্টশযয ৭টি অ঩াশয঱নার প্ল্োশনয ভাধ্যশভ 

তনধ থাতযি রক্ষেভাোয প্রায় ৭০ ঱িাাং঱ অতজথি ঴শয়শে। 

ফিথভাশন এভত঳এইিটিআই আতজভপুয, এভএপটিত঳ 

দভা঴াম্মদপুয এফাং ৭০টি ভা ঑ ত঱শু ওল্যাে দওশন্দ্র EOC 

দ঳ফা প্রদান ওযা ঴শে। অদ্যাফতধ ৩২৩ জন তিতওৎ঳ওশও 

এও ফেয দভয়াতদ এফাং ৬৯২ জন ঩তযফায ওল্যাে 

঩তযদত঱ থওাশও ৬ ভা঳ ব্যা঩ী ঑টি ব্যফস্থা঩না ঑ নাত঳ থাং 

দওয়াশযয উ঩য প্রত঱ক্ষে দদয়া ঴শয়শে। ইউতনয়ন ঩ম থাশয় 

ওভ থযি ১,৭৯৪ জন ঩তযফায ওল্যাে ঩তযদত঱ থওাশদয ধােী 

তফদ্যায় দক্ষিা বৃতিয জন্য প্রত঱ক্ষে দদয়া ঴শয়শে এফাং 

ফিথভাশন আয ৮০ জন প্রত঱ক্ষোধীন যশয়শে। তৃেমূর ঩ম থাশয় 

ওাজ ওযায জন্য ৯,৯৬৭ জনশও ঩তযফায ওল্যাে ঳঴ওাযী 

঑ ভত঴রা স্বাস্থে ঳঴ওাযীশও ত঳এ঳তফএ প্রত঱ক্ষে প্রদান ওযা 

঴শয়শে। তিতওৎ঳ও ঑ ঩তযফায ওল্যাে ঩তযদত঱ থওাশদয 

এভআয ঑ কব থ঩াি ঩যফিী দ঳ফায ঑঩য প্রত঱ক্ষে প্রদান 

ওযা ঴শে, মা ভাতৃ মৃত্যে ঑ অতনযা঩দ কব থ঩াি ওভাশনাশি 

উশেঔশমা্য  অফদান যাঔশে। ভাঠ ঩ম থাশয় ঩তযফায ওল্যাে 

঳঴ওাযীকে ইত঩আই ঑ এনআইতে ওভ থসূতিশি ঳তক্রয়বাশফ 

অাং঱গ্র঴শেয ভাধ্যশভ ত঱শু মৃত্যে দযাশধ গুরুত্বপূে থ ভূতভওা 

যাঔশে।   

঱঴শযয ফতস্ত এরাওা, িযাির, দুক থভ এরাওা, অনগ্র঳য ঩েী 

অির ঑ ঴া঑ে এরাওায় ঩তযফায ঩তযওল্পনা ওাম থক্রভ 

দজাযদায ওযায জন্য এরাওাতবতিও ওভ থশওৌ঱র প্রেয়ন 

ওশয ঩তযফায ঩তযওল্পনা ওাম থক্রভ ফাস্তফায়ন ওযা ঴শে। 

ফিথভাশন জািীয় ঩ম থাশয় এভত঳এইিটিআই আতজভপুয, 

এভএপটিত঳ দভা঴াম্মদপুয এফাং দজরা ঩ম থাশয় ৭০টি ভা ঑ 

ত঱শু ওল্যাে দওন্দ্র, উ঩শজরা ঩ম থাশয় ৪২৭টি উ঩শজরা স্বাস্থে 

ওভশপ্ল্শিয MCH-FP ইউতনে, ৩,২৯৪টি ইউতনয়ন স্বাস্থে 

঑ ঩তযফায ওল্যাে দওন্দ্র, ১২,৫৭৭টি ওতভউতনটি তিতনও, 

এফাং প্রতিভাশ঳ ঳াংকঠিি প্রায় ৩০,০০০ স্যাশেরাইে 

তিতনশওয ভাধ্যশভ ভা, ত঱শু, প্রজনন স্বাস্থে ঑ ঩তযফায 

঩তযওল্পনা দ঳ফা দদয়া ঴শে। িাোো, স্থানীয় ফাস্তফিায 

তনতযশঔ ১২টি উ঩শজরায় এফাং ২৪টি ইউতনয়ন঳঴ দদ঱ব্যা঩ী 

঳ফ থশভাে ৯৬টি ভা ঑ ত঱শু ওল্যাে দওন্দ্র যশয়শে। এ ঳ওর 

দ঳ফা দওন্দ্র ঴শি তফনামূশল্য ২৪/৭ জরুতয প্রসূতি দ঳ফা, 

঩তযফায ঩তযওল্পনা, ভা ঑ ত঱শু স্বাস্থে দ঳ফা প্রদান ওযা ঴য়। 

জরুতয প্রসূতিশ঳ফা঳঴ প্রজনন স্বাস্থে দ঳ফাশও জনকশেয 

দদাযশকাোয় দ঩ৌৌঁশে দদ঑য়ায রশক্ষে ফিথভান ঳যওায স্থানীয় 

জনকশেয িাত঴দায আশরাশও ইউতনয়ন ঩ম থাশয় আয঑ নত্যন 

৮৯টি ভা ঑ ত঱শু ওল্যাে দওন্দ্র (MCWCs) তনভ থাে 
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ওশযশে। ভা ঑ ত঱শু স্বাস্থে দ঳ফায ওাম থক্রশভয সুষ্ঠু 

ব্যফস্থা঩নায তনতভি দদশ঱য ঳ওর দজরায় ঩তযফায 

঩তযওল্পনা অতপ঳ বফন তনভ থাে ফাস্তফায়নাধীন যশয়শে। ভাি থ, 

২০১৭ ঩ম থন্ত দদশ঱য ৮টি দজরায় দজরা ঩তযফায ঩তযওল্পনা 

অতপ঳ বফন তনভ থাে ঳ম্পন্ন ঴শয়শে এফাং আ঳ন্ন ৪র্ থ স্বাস্থে, 

পুতি ঑ জন঳াংখ্যা দ঳ক্টয ওভ থসূতিশি (২০১৭-২০২২) 

অফত঱ি ঳ওর দজরায় দজরা ঩তযফায ঩তযওল্পনা অতপ঳ 

বফন তনভ থাে ঳ম্পন্ন ওযায ঩তযওল্পনা গ্র঴ে ওযা ঴শয়শে। 

দফ঳যওাতয স্বাস্থে ঔাি 

দফ঳যওাতয ঔািশও উৎ঳া঴ প্রদাশনয রশক্ষে ঳যওায আতর্ থও 

অনুদান঳঴ তফতবন্ন সুশমাক-সুতফধা প্রদান ওযশে। দফ঳যওাতয 

ঔাশি তনফতন্ধি ঴া঳঩ািার, তিতনও ঑ োয়াকনতস্টও 

দ঳ন্টাশযয ভাধ্যশভ স্বাস্থে দ঳ফা ওাম থক্রভ অব্যা঴ি যশয়শে। 

স্বাস্থে দ঳ফায দক্ষশে এনতজ঑য ভূতভওা উশেঔশমা্য । স্বাস্থে, 

পুতি ঑ জন঳াংখ্যা ওভ থসূতিয আ঑িায় এইিআইতব/এইে঳, 

পুতি এফাং অন্যান্য ওাম থক্রভ ফাস্তফায়শন দফ঱ তওছু এনতজ঑ 

঳ম্পৃক্ত যশয়শে। স্বাস্থে ঔাশি ঩াফতরও প্রাইশবে ঩াে থনায঱ী঩ 

(ত঩ত঩ত঩) এয আ঑িায় তফতনশয়াশকয সুশমাক সৃতি ওযা 

঴শয়শে। ফিথভাশন, ত঩ত঩ত঩-য আ঑িায় দদশ঱য দুটি ঳যওাতয 

঴া঳঩ািাশর (িট্টগ্রাভ দভতেশওর ওশরজ ঴া঳঩ািার এফাং 

ন্যা঱নার ইনতস্টটিউে অফ তওেনী তেতজ঳ এন্ড ইউশযারতজ) 

তওেনী োয়ারাইত঳঳ দ঳ন্টায এয ওাম থক্রভ আদৄতনওীওযে ঑ 

঳ম্প্র঳াযশেয ওাজ িরশে।   

স্বাস্থে ত঱ক্ষা 

দভধাফী োেোেীশদয তিতওৎ঳াতফজ্ঞাশন উন্নি ত঱ক্ষা রাশবয 

সুশমাক ঳ম্প্র঳াযশেয প্রশিিা অব্যা঴ি যশয়শে। তফতবন্ন 

তফশ঱লাতয়ি প্রতিষ্ঠান োো঑ দভতেশওর ওশরজগুশরাশি 

স্দািশওািয দওা঳ থ িালু ওযা ঴শয়শে ঑ ঩াঠ্যক্রভ অব্যা঴ি 

আশে। তিতওৎ঳া ত঱ক্ষা ওাম থক্রশভয ওাতযকুরাভ ঴ারনাকাদ ঑ 

কেমুঔী ওযা ঴শয়শে। দদশ঱য ঳যওাতয ঑ দফ঳যওাতয ঩ম থাশয় 

এভতফতফএ঳ ঑ তফতেএ঳ দওাশ঳ থ োেোেী বতিথয আ঳ন 

঳াংখ্যা ১১,৫৬৬ এ উন্নীি ওযা ঴শয়শে। দদশ঱ ঳যওাতয 

঩ম থাশয় দভাে ৩৬টি দভতেশওর ওশরজ (৩,৮১২ আ঳ন), ৯টি 

দেন্টার ওশরজ (৫৩২ আ঳ন), ২৩টি দ঩াস্ট গ্রোজুশয়ে 

ইনতস্টটিউ঱ন (১,৫৯২ আ঳ন), ৮টি দভতেশওর এত঳স্টোন্ট 

প্রত঱ক্ষে স্কুর (৭১৬ আ঳ন), ৮টি ইনতস্টটিউ঱ন অপ দ঴রর্ 

দেওশনারতজ (২,১৭১ আ঳ন), এফাং ১৪টি নাত঳ থাং ওশরজ দক্ষ 

জন঱তক্ত বিতযয ওাজ ওযশে। এওই ঳াশর্ দফ঳যওাতয ঔাশি 

দভাে ৬৮টি দভতেশওর ওশরজ (৬,১৬৫ আ঳ন), ২৪টি 

দেন্টার ওশরজ (১,৩৫৫ আ঳ন), ১০টি দ঩াস্ট গ্রোজুশয়ে 

ইনতস্টটিউ঱ন (১৬৯ আ঳ন), ২০০টি দভতেশওর এত঳স্টোন্ট 

প্রত঱ক্ষে স্কুর (১৩,৫৪০ আ঳ন), ৯৭টি ইনতস্টটিউ঱ন অপ 

দ঴রর্ দেওশনারতজ এফাং ২৪টি নাত঳ থাং ওশরজ ওাম থক্রভ 

঩তযিারনা ওযশে। এোো঑ তফওল্প ধাযায তিতওৎ঳া ব্যফস্থা 

উৎ঳াত঴ি ওযশি ঳যওাতয ঑ দফ঳যওাতয ঩ম থাশয় 

অিাযশনটিব দভতেশওর দওয়ায ওশরজ ওাম থক্রভ ঩তযিারনা 

ওযশে। দফ঳যওাতয দভতেশওর ওশরশজ দভধাফী োেোেী 

বতিথ তনতিি ওযায রশক্ষে অতবন্ন প্রশ্নপ঩শেয ভাধ্যশভ বতিথ 

঩যীক্ষা গ্র঴ে ওশয দভধািাতরওা অনুমায়ী বতিথ ওাম থক্রভ 

িরশে। 

নাত঳ থাং দ঳ফা  

ফাাংরাশদশ঱য স্বাস্থে দ঳ফা জনকশেয দদাযশকাোয় দ঩ৌৌঁশে 

দদয়ায তনতভি গৃ঴ীি ঳ওর ওাম থক্রশভয ঳পর ফাস্তফায়শন 

দ঳ফা অতধদিয প্রিেক্ষ এফাং ঩শযাক্ষবাশফ ঳যওাযশও 

঳঴শমাতকিা ওশয আ঳শে। দদশ঱ ফিথভাশন ৪১,৯০১ জন 

দযতজস্টাে থ না঳ থ-তভে঑য়াইপ যশয়শে। দদশ঱ তফদ্যভান ৪৩টি 

঳যওাতয নাত঳ থাং ইন্পটিটিউশেয আ঳ন ঳াংখ্যা ১,৫৮০ দর্শও 

বৃতি ওশয ২,৫৮০ ওযা ঴শয়শে। ২০১৬ ঳াশর ৯,৫৯৮ জন 

দযতজস্টাে থ না঳ থ তনশয়াশকয পশর তফতবন্ন ঴া঳঩ািার এফাং 

নাত঳ থাং ত঱ক্ষা প্রতিষ্ঠাশন সৃতজি ৩১,০৬৮টি ঩শদয ভশধ্য 

দভাে ২৭,৫৮০টি ঩শদ দযতজস্টাে থ না঳ থ ওাজ ওযায সুশমাক 

঩াশেন। প্রাক্তন ৭টি ঳যওাতয নাত঳ থাং ইনতস্টটিউেশও নাত঳ থাং 

ওশরশজ রূ঩ান্তয ওযা ঴শয়শে এফাং তদনাজপুশয নাত঳ থাং 

ওশরজ স্থা঩ন ওযা ঴শয়শে। িাোো, র্াইল্যান্ড, 

ভারশয়ত঱য়া, শ্রীরাংওা এফাং তপতর঩াইন ঑ দদশ঱য অবেন্তশয 

তফলয় তবতিও স্বল্পশভয়াতদ তফশ঱লাতয়ি দওা঳ থ িালু ওযা 

঴শয়শে। নাত঳ থাংএ স্দািশওািয এফাং উচ্চিয তেগ্রীয সুশমাক 

বৃতি ওযা ঴শয়শে। নাত঳ থাং দ঩঱ায় ভাস্টা঳ থ তেগ্রী প্রদাশনয 

রশক্ষে ঢাওায় ২টি নাত঳ থাং ওশরজ স্থা঩ন ওযা ঴শয়শে।  

ভাতৃ ঑ ত঱শুমৃত্যে দযাশধ তভে঑য়াইপাযী ওাম থক্রভ বৃতিয 

রশক্ষে ২০১৪ ঳াশর ৪২১টি র্ানা দ঴রর্ ওভশপ্ল্ি এফাং 

১,৩১২টি ইউতনয়ন ঳াফ দ঳ন্টাশয দভাে ২,৯৯৬টি 

তভে঑য়াইশপয ঩দ সৃজন ওযা ঴শয়শে। ২০১৪-১৫ এফাং 

২০১৫-১৬ অর্ থফেশয ঳ফ থশভাে ১,২০০টি ঩শদ ঳াটি থপাইে 

তভে঑য়াইপ ঩দায়ন ওযা ঴শয়শে। ৩৮টি (১০টি নাত঳ থাং 

ওশরজ এফাং ২৮টি নাত঳ থাং ইনতস্টটিউে) নাত঳ থাং ত঱ক্ষা 

প্রতিষ্ঠাশন ৩-ফেয দভয়াতদ তেশপ্ল্াভা-ইন-তভে঑য়াইপাযী 

দওা঳ থ িালু ওযা ঴শয়শে। তেশপ্ল্াভা-ইন-তভে঑য়াইপাতয 

দওাশ঳ থয আ঳ন ঳াংখ্যা বৃতি ওশয ৯৭৫-এ উন্নীি ওযা 

঴শয়শে। ঳যওাতয প্রতিষ্ঠাশন ওভ থযি ১,৪৮৪ জন দযতজস্টাে থ 

না঳ থশও ৬ ভা঳ দভয়াতদ ঳াটি থপাইে এোেবান্পে ঑ 

তভে঑য়াইপাযী দওা঳ থ প্রদান ওযা ঴শয়শে।  
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স্বাস্থেঔাশিয ঳াংস্কায 

স্বাস্থে, পুতি ঑ জন঳াংখ্যা ওাম থক্রশভয আ঑িায় দফ঱ তওছু 

঳াংস্কাযমূরও ঩দশক্ষ঩ গ্র঴ে ওযা ঴শয়শে। জািীয় স্বাস্থেনীতি 

২০১১ ঑ জািীয় জন঳াংখ্যানীতি ২০১২ ঳যওাশযয 

অনুশভাদনক্রশভ ফাস্তফায়নাধীন যশয়শে। Bangladesh 

Health Workforce Strategy‍ 2015 প্রেয়ন ওযা 

঴শয়শে। স্বাস্থেঔাশিয অর্ থায়ন দওৌ঱র (Health 

Financing Strategy) চূোন্ত ঴শয়শে। স্বাস্থে অতধদিশযয 

নন-দভতেশওর ওভ থওিথা-ওভ থিাতযশদয তনশয়াক ঳াংক্রান্ত 

recruitment rule আ঩শেে ওযা ঴শয়শে। জািীয় 

পুতিনীতি ভতন্ত্র঳বা ওতৃথও অনুশভাতদি ঴শয়শে। তনযা঩দ 

ঔাদ্য আইন ঑ দবাজে দিশর তবোতভন এ ঳মৃি ওযে আইন 

জািীয় ঳াং঳দ ওতৃথও অনুশভাতদি ঴শয়শে। Drug 

Information‍ এফাং‍ Adverse Drug Reactions 

Monitoring Cell স্থা঩ন ওযা ঴শয়শে। 

আন্তজথাতিও ভান঳ম্পন্ন োক ঑ বোওত঳ন দেতস্টাং 

ল্যাফশযেতয এফাং পৄে ওশিার ল্যাফশযেযী স্থা঩ন ওযা 

঴শয়শে। স্বাস্থে অতধদিয ঑ ঩তযফায ঩তযওল্পনা অতধদিশযয 

তনয়তভি ওাম থক্রশভয ভাধ্যশভ পুতি দ঳ফাশও মূরধাযায় 

঳ম্পৃক্ত ওশয ঳াযাশদশ঱ পুতি ওাম থক্রভ ঳ম্প্র঳াযে ওযায 

ওাম থক্রভ ফাস্তফাতয়ি ঴শে। স্থানীয় ঳যওায তফবাক ঑ তফতবন্ন 

এনতজ঑শদয ঳াশর্ ঳ভিশয়য ভাধ্যশভ ঱঴শয  স্বাস্থে, পুতি ঑ 

঩তযফায ঩তযওল্পনা দ঳ফা ঳ম্প্র঳াতযি ঑ দজাযদায ওযা 

঴শে। ওতভউতনটি তিতনও঳঴ ঳ওর স্বাস্থে দ঳ফা দওন্দ্রশও 

ইন্টাযশনশেয আ঑িায় এশন ই-দ঴রর্ দ঳ফা িালু ওযা ঴শে। 

স্বাস্থে ঔাশি ঩াফতরও প্রাইশবে ঩াে থনায঱ী঩ এয ভাধ্যশভ 

প্রওল্প গ্র঴েশও উৎ঳াত঴ি ওযা ঴শে। দূক থভ এরাওায় 

প্রশয়াজন অনুমায়ী স্বাস্থে ঑ পুতি দ঳ফা ঩তযওল্পনা প্রেয়ন ঑ 

ফাস্তফায়ন ওযা ঴শে। জন্঩ তনয়ন্ত্রন ওাম থওয ওযায রশক্ষে 

স্থায়ী ঑ দীখ থশভয়াতদ ঩তযফায ঩তযওল্পনা ঩িতি দজাযদায, 

঩তযফায ঩তযওল্পনায অপূে থ িাত঴দা (Unmet Need) 

পূযে঳঴ এরাওা ঑ রক্ষে তবতিও ঩তযফায ঩তযওল্পনা দ঳ফা 

প্যাশওজ ওাম থক্রভ দজাযদায ওযা ঴শে। ২০৩৫ ঳াশরয ভশধ্য 

প্রতিশযাধশমা্য  ত঱শু মৃত্যে ফন্ধ ওযায রশক্ষে ওভ থ঩তযওল্পনা 

গ্র঴েপূফ থও ওাম থক্রভ শুরু ওযা ঴শয়শে। 

 

নাযী ঑ ত঱শু উন্নয়ন ওাম থক্রভ 

নাযীয ক্ষভিায়ন, নাযী তনম থািন ফন্ধ, নাযী ঩ািায  

প্রতিশযাধ, ওভ থশক্ষশে নাযীয তনযা঩িা তফধান এফাং 

অর্ থননতিও ওভ থওাশণ্ডয মূরশস্রাি ধাযায় নাযীয পূে থ 

অাং঱গ্র঴ে তনতিি ওযা঳঴ নাযীয ঳াভতগ্রও আর্ থ ঳াভাতজও 

উন্নয়শন ‘ভত঴রা ঑ ত঱শু তফলয়ও ভন্ত্রোরয়’ তফতবন্ন ওাম থক্রভ 

গ্র঴ে ওশযশে। যাষ্ট্রীয় ঑ জনজীফশনয ঳ফ থশক্ষশে ঳ভঅতধওায 

প্রতিষ্ঠা এফাং ঳ওর প্রওায বফলম্য দূযীওযশেয রশক্ষে 

঩াতযফাতযও ঳ত঴াং঳িা (প্রতিশযাধ ঑ সুযক্ষা) আইন, ২০১০ 

প্রেয়ন ওযা ঴শয়শে এফাং এয আ঑িায় তফতধভারা঑ প্রেয়ন 

ওযা ঴শয়শে। নাযী ঑ ত঱শুয ঳াভতগ্রও উন্নয়শন জািীয় নাযী 

উন্নয়ন নীতি ২০১১, জািীয় ত঱শু নীতি ২০১১ এফাং ত঱শুয 

প্রাযতম্ভও মত্ন ঑ তফওাশ঱য ঳ভতিি নীতি, ২০১৩, 

তেঅতিযাইশফাতনউতিও এত঳ে (তেএনএ) আইন, ২০১৪ 

প্রেয়ন ওযা ঴শয়শে। জািীয় নাযী উন্নয়ন নীতিয ফাস্তফায়ন 

এফাং নাযী ঑ ত঱শুয প্রতি ঳ত঴াং঳িা প্রতিশযাশধ ২টি জািীয় 

ওভ থ঩তযওল্পনা প্রেয়ন ওযা ঴শয়শে। এ ওভ থ঩তযওল্পনায 

আ঑িায় দদশ঱য নাযীশদয ত঱তক্ষি ঑ দক্ষ ভানফ঳ম্পদ 

ত঴শ঳শফ কশে দিারা, জািীয় উন্নয়ন ওভ থওাণ্ড ফাস্তফায়শন 

নাযীয ঳তক্রয় অাং঱গ্র঴ে এফাং নাযীয যাজননতিও, 

঳াভাতজও, প্র঱া঳তনও ঑ অর্ থননতিও ক্ষভিায়ন তনতিি 

ওযায ওাজ এতকশয় িরশে। তৃেমূর ঩ম থাশয় কশে ঑ঠা তফতবন্ন 

নাযী উশদ্যাক্তাশদয উৎ঩াতদি ব্যফ঳াশয় ঳ম্পৃক্ত ওশয আত্ম 

ওভ থ঳াংস্থান ঑ ক্ষভিায়শনয ওাম থক্রভ গ্র঴ে ওযায উশদ্দশশ্য 

জতয়িা পাউশন্ড঱ন কঠন ওযা ঴শয়শে। 

ত঱শুশদয দদশ঱য দমা্য  নাকতযও ত঴শ঳শফ কশে দিারায 

অতবপ্রাশয় ভানত঳ও ঑ ঳াাংস্কৃতিও তফওা঱঳঴ সুি প্রতিবায 

তফওা঱ ঳াধশনয রশক্ষে ঳যওায ফহুতফধ উন্নয়ন ওাম থক্রভ 

঩তযিারনা ওযশে। ত঱শুয তফওাশ঱ প্রাযতম্ভও ত঱ক্ষা 

(ইএরত঳তে) ঱ীল থও প্রওশল্পয ভাধ্যশভ কব থ দর্শও ঩াঁি ফেয 

ফয়঳ী ত঱শুশদয ঩াযস্পাতযও তক্রয়ামূরও মত্ন তনতিিওযে঳঴ 

ত঱শু তফওাশ঱য অনুকূর তনযা঩দ ঩তযশফ঱, ফাতে, ওতভউতনটি 

঑ ত঱ক্ষা দওশন্দ্র প্রাও-প্রার্তভও ত঱ক্ষা ওাম থক্রশভ ত঱শুশদয 

অাং঱গ্র঴ে বৃতিয ভাধ্যশভ িাশদয ব্যতিতবতিও, ঳াভাতজও, 

বালাকি ঑ আশফতকও তফওা঱ ঳াধনপূফ থও প্রার্তভও 

তফদ্যারশয় ঩োশুনা ওযায উ঩শমাকী ওশয কশে দিারা 

঴শয়শে। এন্যাফতরাং এনবায়যনশভন্ট পয িাইল্ড যাইে঳ 

(ইইত঳আয) ঱ীল থও প্রওশল্পয ভাধ্যশভ ত঱শুয অতধওায 

সুযক্ষায রশক্ষে ঳াভাতজও মূল্যশফাধ঳মূ঴ ঳মুন্নি দযশঔ 

সু঱ীর ঳ভাজ ঑ ঳যওাশযয দক্ষিা বৃতিওশল্প দওৌ঱রকি 

সুযক্ষা ওাম থক্রভ গ্র঴ে এফাং ঳ভাশজ ত঱শু তন঩ীেন, তনম থািন, 

঳ত঴াং঳িা ঑ দ঱ালে দর্শও িাশদয যক্ষা ওশয ত঱শুয 

স্বাবাতফও তফওাশ঱য উ঩মৄক্ত ঩তযশফ঱ সৃতি ওযা ঴শফ। উক্ত 

প্রওশল্পয আ঑িায় এ ঩ম থন্ত ঳াযা দদশ঱ তনফ থাতিি ২০টি 

দজরায় ৪০,০০০ ত঱শুয ভশধ্য ২,০০০ োওা ত঴঳াশফ ১৮ 

ভা঳ব্যা঩ী ওো঱ ট্রান্পপায ওাম থক্রভ িালু যশয়শে। এোো, 

঳াযাশদশ঱ তনফ থাতিি ২০ টি দজরায় ১৫,০০০ জন তওশ঱ায-

তওশ঱াযী (ফয়঳ ১৪-১৮) এয ভশধ্য প্রশিেওশও এওওারীন 
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১৫,০০০ োওা ওশয স্টাইশ঩ন্ড প্রদাশনয ওাম থক্রভ িরভান 

যশয়শে।  

ত঱শু  উন্নয়ন ওভ থসূতিয আ঑িায় প্রতিফেয ৪২টি ওাম থক্রভ 

ফাস্তফাতয়ি ঴য়। ত঱শু তফওাশ঱য প্রাযতম্ভও ত঱ক্ষা ওভ থসূতিয 

ভাধ্যশভ প্রতিশওশন্দ্র ৩০ জন (৪-৫ফয়঳ী ত঱শু) ওশয ২,১০৯ 

দওশন্দ্র Early Leaning Facilities এয ভাধ্যশভ ত঱শু 

তফওা঱ এফাং প্রাও-প্রার্তভও ত঱ক্ষায সুশমাক প্রদান ওযা ঴য়। 

ত঱শুশদযশও অতধও ঴াশয ঩াশঠ ভশনাশমাকী ওশয দিারায 

রশক্ষে ৫১টি ত঱শুশিাল গ্রন্থ প্রওা঱ ওযা ঴শয়শে। ত঱শুশদয 

জন্য এওটি ভাত঳ও ‘‘ত঱শু’’ ঩তেওা তনয়তভি প্রওাত঱ি ঴য়। 

এোো ৫ ঔশণ্ড ‘‘ত঱শু তফশ্বশওাল’’ প্রওা঱ ওযা ঴শয়শে।  

ফেশয প্রায় ৪ রাঔ ত঱শু রাইশেযীশি ফই ঩োয সুশমাক রাব 

ওশয এফাং রাইশেযীতবতিও প্রতিশমাতকিায় প্রায় ১,২০,০০০ 

঴াজায ত঱শু অাং঱ক঴ে ওশয। ঳াযাশদশ঱ ৬টি ত঱শু তফওা঱ 

দওশন্দ্রয ভাধ্যশভ দভাে ৭০০ জন দুস্থ ঑ অ঳঴ায় ত঱শুশও 

঳াভাতজও ঳ম্পৃক্তিা঳঴ ত঱শুয অতধওায তনতিি ওযায জন্য 

঳াফ থক্ষতেও সুতফধা প্রদান ওযা ঴শয় র্াশও। 

঳ভাজওল্যাে  

অনগ্র঳য জনশকাষ্ঠীয ওল্যাে, দাতযদ্রে তফশভািন, ভানফ঳ম্পদ 

উন্নয়ন ঑ ক্ষভিায়শনয ভাধ্যশভ এওটি দদশ঱য আর্ থ 

঳াভাতজও উন্নয়ন ঳ম্ভফ। ফিথভাশন ঳যওায ঳াভাতজও সুযক্ষা, 

ক্ষভিায়ন ঑ উন্নয়শনয ভাধ্যশভ দতযদ্র, অ঳঴ায় জনশকাষ্ঠীয 

এফাং প্রতিফন্ধী ব্যতক্তশদয উন্নি জীফনমাো তনতিি ওযায 

জন্য ব্যা঩ও ওাম থক্রভ িাতরশয় মাশে। ঳ভাজওল্যাে 

ভন্ত্রোরশয়য আ঑িায় অ঩যাধপ্রফে তওশ঱াযশদয ঳াংশ঱াধন, 

঳াভাতজও প্রতিফন্ধী দভশয়শদয পুনফ থা঳ন, দুঃস্থ ঑ অ঳঴ায় 

দেশর-দভশয়শদয রারন঩ারন, ত঱ক্ষা ঑ প্রত঱ক্ষে঳঴ 

পুনফ থা঳ন, ঩তযিেক্ত নফজাি ত঱শুশদয রারন-঩ারন, বফঘুশয 

পুনফ থা঳ন, তবক্ষাবৃতিশি তনশয়াতজি জনশকাষ্ঠীয পুনফ থা঳ন ঑ 

তফওল্প ওভ থ঳াংস্থান, তনযা঩দ আফা঳ন঳঴ ফহুতফধ ওাম থক্রভ 

঳ভগ্র দদ঱ব্যা঩ী ঩তযিারনা ওযশে।  

ওল্যাে ঑ দ঳ফামূরও ওাম থক্রশভয ভশধ্য ঴া঳঩ািার 

঳ভাজশ঳ফা/তিতওৎ঳া দ঳ফা ওাম থক্রভ, ঳ভতিি অন্ধ ত঱ক্ষা 

ওাম থক্রভ, দৃতি ঑ শ্রফে প্রতিফন্ধীশদয তফদ্যারয়, দু:স্থ ত঱শু 

প্রত঱ক্ষে ঑ পুনফ থা঳ন দওন্দ্র, প্রতিফন্ধী ত঱ক্ষার্ীশদয উ঩বৃতি 

ওভ থসূতি ঑ ঱াযীতযও প্রতিফন্ধীশদয বৃতিমূরও প্রত঱ক্ষে ঑ 

পুনফ থা঳ন দওন্দ্র অন্যিভ। কযীফ ঑ অ঳঴ায় দযাকীশদয 

দ঳ফাদাশনয জন্য ঴া঳঩ািার ঳ভাজশ঳ফা ওাম থক্রশভয 

ভাধ্যশভ ২০১৬-১৭ অর্ থফেশযয দপব্রুয়াতয, ২০১৭ ঩ম থন্ত দভাে 

২,১৮,৩৮৪ জন কযীফ দযাকীশও দ঳ফা প্রদান ওযা ঴শয়শে। 

দৃতি প্রতিফন্ধী ত঱শুশদয তনজস্ব ঩তযশফশ঱ এফাং স্থানীয় 

ত঱ক্ষারশয় িক্ষুষ্মান ত঱ক্ষার্ীশদয ঳শি ঳ভতিি ত঱ক্ষা 

প্রদাশনয  উশদ্দশশ্য ৬৪ টি দজরা ঱঴শয  ঳ভতিি অন্ধত঱ক্ষা 

ওাম থক্রভ ঩তযিাতরি ঴শে। এ ওাম থক্রশভয ভাধ্যশভ ২০১৬-১৭ 

অর্ থফেশযয দপব্রুয়াতয, ২০১৭ ঩ম থন্ত উ঩ওাযশবাকীয ঳াংখ্যা 

৩২০ জন। এোো঑ 'িাইল্ড দ঳নত঳টিব দ঳াস্যার প্রশেও঱ন 

ইন ফাাংরাশদ঱' ঱ীল থও প্রওশল্পয অধীশন জানুয়াতয, ২০১২ 

দর্শও দপব্রুয়াতয, ২০১৭ ঩ম থন্ত দভাে ৩০,৫৯০ জন 

঩র্ত঱শুশও Drop In Center এয ভাধ্যশভ ঳াভাতজও 

সুযক্ষা দ঳ফা প্রদান  ওযা  ঴শয়শে।  

অ঩যাধপ্রফে তওশ঱ায-তওশ঱াযীশদয িতযে ঳াংশ঱াধনপূফ থও 

঳ভাশজ পুনফ থা঳শনয রশক্ষে ঳ভাজওল্যাে ভন্ত্রোরশয়য 

আ঑িায় তফতবন্ন ওাম থক্রভ ঩তযিাতরি ঴শে। ত঱শু আইন, 

২০১৩ এয তবতিশি ২০১৬-১৭ অর্ থফেশযয দপব্রুয়াতয, ২০১৭ 

঩ম থন্ত ৩টি তওশ঱ায/তওশ঱াযী উন্নয়ন দওশন্দ্রয ভাধ্যশভ 

উ঩ওাযশবাকীয ঳াংখ্যা ৭৬৫ জন। দ঳প দ঴াভ এয ভাধ্যশভ 

শুরু ঴শি এ ঩ম থন্ত উ঩কৃশিয ঳াংখ্যা ৪,৩৩৬ জন। দদশ঱ 

ফিথভাশন ৮৫টি ঳যওাতয ত঱শু ঩তযফাশযয ভাধ্যশভ এতিভ 

ত঱শুশদয বযেশ঩ালে, ত঱ক্ষা, প্রত঱ক্ষে ঑ পুনফ থা঳ন ওাম থক্রভ 

঩তযিাতরি ঴শে। এ ওাম থক্রশভয ভাধ্যশভ ২০১৬-১৭ 

অর্ থফেশযয দপব্রুয়াতয, ২০১৭ ঩ম থন্ত উ঩ওাযশবাকীয ঳াংখ্যা 

৯,০১৫ জন। জািীয় ঳ভাজশ঳ফা এওাশেতভ ঳ভাজশ঳ফা 

অতধদিশযয ওভ থিাতয঳঴ দস্বোশ঳ফী ঳াংকঠশনয 

প্রতিতনতধশদয তফতবন্ন ঩ম থাশয় প্রত঱ক্ষশেয ব্যফস্থা ওশয র্াশও। 

এোো঑, ঳ভাজওল্যাে ভন্ত্রোরয় জািীয় প্রতিফন্ধী উন্নয়ন 

পাউশন্ড঱ন এয অধীশন প্রতিফন্ধী দ঳ফা ঑ ঳া঴ায্য দওন্দ্র, 

অটিজভ তযশ঳া঳ থ দ঳ন্টায, অটিতস্টও ঑ ব্যতি প্রতিফন্ধী স্কুর, 

প্রতিফন্ধী ক্রীো ওভশপ্ল্ি তনভ থাে঳঴ প্রতিফন্ধী ঑ অটিজভ 

তফলশয় ঳শিিনিা বৃতিমূরও ওাম থক্রভ ঩তযিারনা ওযশে। 

মৄফ ঑ ক্রীো  

মৄফ উন্নয়ন  

আর্ থ-঳াভাতজও উন্নয়শনয িাতরওা঱তক্ত দদশ঱য মৄফ঳ভাজশও 

প্রত঱ক্ষে, প্রমৄতক্ত ঑ ওাতযকতয জ্ঞান প্রদাশনয ভাধ্যশভ দক্ষ 

ভানফ঳ম্পশদ ঩তযেি ওযায জন্য মৄফ উন্নয়ন অতধদিয 

তফতবন্ন ওভ থসূতি ফাস্তফায়ন ওযশে। এ দপ্রক্ষা঩শে মৄফ উন্নয়ন 

অতধদিয ১৯৮১ ঳ার দর্শও তফতবন্ন দট্রশে দপব্রুয়াতয, ২০১৭ 

঩ম থন্ত ৫০,৪৮,৭২০ জন মৄফও ঑ মৄফভত঴রাশও দক্ষিা 

বৃতিমূরও প্রত঱ক্ষে তদশয়শে। প্রত঱তক্ষি এ঳ফ মৄফও ঑ 

মৄফভত঴রাশদয ভধ্য দর্শও দপব্রুয়াতয, ২০১৭ ঩ম থন্ত 

২০,৩৮,৭৫৯ জন মৄফও ঑ মৄফভত঴রা আত্মওভ থ঳াংস্থাশনয 

ভাধ্যশভ স্বাফরম্বী ঴শয়শে। ২০১৬-১৭ অর্ থফেশয প্রত঱ক্ষশেয 

রক্ষেভাো ৩,১২,৫০০ জন এফাং দপব্রুয়াতয, ২০১৭ ঩ম থন্ত 
১৭৯ 



২,১০,৩৯১ জনশও প্রত঱ক্ষে প্রদান ওযা ঴শয়শে এফাং িাশদয 

ভশধ্য ৫৬,৫৯৪ জন আত্মওভ থ঳াংস্থাশনয ভাধ্যশভ স্বাফরম্বী 

঴শয়শে। 

দদশ঱য ত঱তক্ষি দফওায মৄফওশদয ওভ থ঳াংস্থান সৃতিয রশক্ষে 

঳যওায মৄফ উন্নয়ন অতধদিশযয ভাধ্যশভ “ন্যা঱নার ঳াতব থ঳” 

ওভ থসূতি ফাস্তফায়ন ওযশে। “ন্যা঱নার ঳াতব থ঳” ওভ থসূতিয 

অনুশভাতদি নীতিভারা অনু঳াশয ভাধ্যতভও ঑ িদূর্ধ্থ ঩ম থাশয়য 

ত঱ক্ষাকি দমা্য িা঳ম্পন্ন মৄফও/মৄফ-ভত঴রাশদয 

জাতিকঠনমূরও ওভ থওাশন্ড ঳ম্পৃক্তওযশেয ভাধ্যশভ অস্থায়ী 

ওভ থ঳াংস্থান সৃতিয রশক্ষে প্রার্তভও ঩ম থাশয় কুতেগ্রাভ, ফযগুনা 

঑ দকা঩ারকি দজরাশও ওভ থসূতিয ঩াইরে এরাওা ত঴শ঳শফ 

তনধ থাযে ওযা ঴শয়শে। তদ্বিীয় ঩ম থাশয় যাংপুয তফবাশকয 

অফত঱ি ৭টি দজরায দভাে ৮টি উ঩শজরায় এ ওভ থসূতি 

঳ম্প্র঳াযে ওযা ঴শয়শে। তৃিীয় ঩ম থাশয় দদশ঱য ১৭টি দজরায 

১৭টি দতযদ্রিভ উ঩শজরায় এফাং িত্যর্ থ ঩ম থাশয় দদশ঱য ৭টি 

দজরায ২০টি উ঩শজরায় এ ওভ থসূতি ঳ম্প্র঳াযে ওযা 

঴শয়শে। ফিথভাশন ঩িভ ঩ম থাশয় দদশ঱য ১৫টি দজরায ২৪টি 

উ঩শজরায় ওভ থসূতিয ঳ম্প্র঳াযে ওাজ িরশে। এ ওভ থসূতিয 

শুরু দর্শও দপব্রুয়াতয, ২০১৭ ঩ম থন্ত দভাে ১,১৩,৯৫৯ জন 

মৄফও/মৄফভত঴রাশও প্রত঱ক্ষে প্রদান ওযা ঴শয়শে। এওই 

঳ভশয় দভাে ১,১১,৬২৫ জশনয অস্থায়ী ওভ থ঳াংস্থান সৃতি 

঴শয়শে।  

মৄফ উন্নয়ন অতধদিয িথ্য প্রমৄতক্তয উন্নয়ন ঑ প্র঳াশয ওাজ 

ওযশে। দদশ঱য ৬৪টি দজরায় ৭০টি দওশন্দ্রয ভাধ্যশভ ত঱তক্ষি 

দফওায মৄফওশদয ইন্টাযশনে ঑ দনে঑য়াতওথাং঳঴ ওতম্পউোয 

দফত঳ও দওা঳ থ ঑ গ্রাতপও তেজাইন ঑ তবতে঑ ঳ম্পাদনা 

দওাশ঳ থ এ ঩ম থন্ত দভাে ১,৫২,০৩১ জনশও প্রত঱ক্ষে প্রদান ওযা 

঴শয়শে। এোো, ভ্রাম্যভাে আইত঳টি বোশনয ভাধ্যশভ ২,৭৮৫ 

জনশও ইন্টাযশনে ঑ দনে঑য়াতওথাং঳঴ ওতম্পউোয প্রত঱ক্ষে 

প্রদান ওযা ঴শয়শে। 

জািীয় ঑ আন্তজথাতিও ঩ম থাশয় ঳শম্মরন, ঳ভাশফ঱, 

দ঳তভনায, ওভ থ঱ারা, কশফলো, প্রওা঱না ঑ প্রত঱ক্ষশেয জন্য 

জািীয় ঩ম থাশয়  ‘দ঱ঔ ঴াত঳না জািীয় মৄফশওন্দ্র’ স্থা঩ন ওযা 

঴শয়শে। জািীয় মৄফশওন্দ্র মূরিঃ এওটি ভানফ঳ম্পদ উন্নয়ন, 

িথ্য ঑ কশফলো দওন্দ্র। এ দওশন্দ্রয ভাধ্যশভ এ ঩ম থন্ত দভাে 

১৭,৮৫৩ জনশও প্রত঱ক্ষে দদয়া ঴শয়শে। এওই উশদ্দশশ্য 

ফগুোয় আিতরও মৄফশওন্দ্র স্থা঩শনয ভাধ্যশভ এ ঩ম থন্ত দভাে 

৬,৫৪৯ জনশও প্রত঱ক্ষে দদয়া ঴শয়শে। 

 

ক্রীো উন্নয়ন  

দদশ঱য তৃেমূর ঩ম থাশয় ত঱শু-তওশ঱ায ঑ িরুেশদয ক্রীোয় 

উদ্বুি ওশয ত঱ক্ষা প্রতিষ্ঠান,  ক্রীো িাফ ঑ ক্রীো প্রতিষ্ঠান 

঳মূশ঴য দেশর-দভশয়শদয ক্রীোয তফতবন্ন তফলশয় তৃেমূর 

঩ম থাশয় তনতফে প্রত঱ক্ষে ঑ প্রতিশমাতকিা আশয়াজশনয 

ভাধ্যশভ ক্রীো প্রতিবা তনরূ঩ে ঑ ক্রীো প্রতিবা তফওাশ঱য 

সুশমাক সৃতি, জািীয় ঑ আন্তজথাতিও ভাশনয দঔশরায়াে 

সৃতিশি ভূতভওা, ক্রীো দক্ষশে ঳াভাতজও তনযা঩িা 

঳ম্প্র঳াযে, ভাদশওয অ঩ব্যফ঴ায দযাশধ ভূতভওা, স্বাস্থে 

঳শিিনিা, ঩তযশফ঱ ঳শিিনিা, নাযী ক্ষভিায়ন এফাং 

ক্রীোতফদশদয ঳াভাতজও ভম থাদা বৃতিশি ক্রীো ঩তযদিয 

ওাম থওযী ভূতভওা ঩ারন ওযশে। ২০১৫-১৬ অর্ থফেশয 

ক্রীোয তফতবন্ন তফলশয় প্রত঱ক্ষে, প্রতিশমাতকিা ঑ ক্রীোয় 

উদ্বুিওযে ওভ থসূতিশি ২,৬৯,০০০ জন দেশরশভশয় ক্রীো 

ওাম থক্রশভ ঳ম্পৃক্ত ঴঑য়ায সুশমাক দ঩শয়শে। ফাতল থও ক্রীো 

ওভ থসূতিয ভাধ্যশভ অটিজভ ঑ স্দায়ুতফওা঱ জতনি ঳ভস্যা 

তফলশয় ঳শিিনিা সৃতি ঑ িাশদয জন্য ক্রীো 

প্রতিশমাতকিায আশয়াজন ওযা ঴শে। ত঱ক্ষা প্রতিষ্ঠান ঑ 

ক্রীো িাশফয দঔরাদৄরা আশয়াজন ঑ ঩তযিারনায জন্য 

িাশদয অনুকূশর তফনামূশল্য ক্রীো ঳যিাভ প্রদান ওযা 

঴শে। ৬টি ঳যওাতয ঱াযীতযও ত঱ক্ষা ওশরশজয ভাধ্যশভ 

স্দািও তেগ্রীধাযী মৄফও ঑ মৄফভত঴রাশদয তনতফে প্রত঱ক্ষে 

প্রদানপূফ থও ব্যাশিরয অফ তপতজওোর এডুশও঱ন 

(তফত঩এে) তফলশয় ত঱ক্ষা প্রদান ওযা ঴শে। 

঳াাংস্কৃতিও উন্নয়ন   

এওটি জাতিয ইতি঴া঳, ঳বেিা এফাং জািীয় িতযে ঑ 

঩তযতিতি ঳াংস্কৃতিয ভাধ্যশভ প্রতিপতরি ঴য়। ঳াংস্কৃতি 

তফলয়ও ভন্ত্রোরশয়য অধীনস্থ ১৭টি দিয/঳াংস্থায ভাধ্যশভ 

ফাাংরাশদশ঱য ঳াংস্কৃতিয উন্নয়ন, ঳াংযক্ষে ঑ ঳ম্প্র঳াযে 

ওযায রশক্ষে তফতবন্ন ওাম থক্রভ ঩তযিারনা ওশয আ঳শে এফাং 

এয ভাধ্যশভ ফাাংরা বালা ঑ ঳াত঴িে, ঳িীি, ত঱ল্পওরা, 

নােও, িরতচ্চে এফাং সৃজন঱ীর প্রওা঱না঳঴ সুকুভায ত঱শল্পয 

঳ওর ঱াঔায উৎওল থ ঳াধশন প্রশয়াজনীয় পৃষ্ঠশ঩ালওিা প্রদান 

ওশয আ঳শে।  

দেয়঱য প্রত্নিাতিক ঳ম্পে ঑ তনে঱ যন঳মূ঴য়ক মথামথবায়ফ 

঳ংযক্ষয়েয উয়েয়ে প্রত্নিাতিক গুরুত্ব ঳ম্পন্ন স্থা঩নায 

঳ংস্কায ঑ ঳ংযক্ষয়েয কাজ িরয়ে। ঩া঴াড়পুয তফ঴ায, 

ভ঴াস্থানগড়, কান্ততজউ’ ভতিয, লাট গমু্বজ ভ঳তজে, 

ঐতি঴যফা঴ী এফং ঐতি঴াত঳ক গুরুত্ব঳ম্পন্ন ঳াইট঳মূয়঴য 

উন্নেনমূরক কাম যক্রভ ঳ম্পােন কযা ঴য়ে। এয পয়র 

঳াংস্কৃতিক ঐতি঴য ঳ংযক্ষয়েয ঩া঱া঩াত঱ উতিতিি 

এরাকাে ঩ম যটন ত঱য়েয তফকা঱ ঘটয়ফ। সুনাভগঞ্জ দজরাে 

সুনাভগঞ্জ ত঱েকরা একায়েতভ তনভ যাে কযা ঴য়েয়ে। 

১৮০ 



ফািযফান দজরায রুভা উ঩য়জরাে ক্ষুদ্র নৃয়গাষ্ঠীয ঳াংস্কৃতিক 

ইন্সটিটিউট তনভ যাে কযা ঴য়েয়ে।  আটটি দজরাে ত঱েকরা 

একায়েতভ তনভ যায়েয কাজ িরয়ে। ভেভনত঳ংয়঴য 

঴ালুোঘাট, তেনাজপুয ঑ ন঑গাঁ দজরাে ক্ষুদ্র নৃয়গাষ্ঠীয 

঳াংস্কৃতিক একায়েতভ তনভ যাে কযা ঴য়ে। এোড়া ১৫টি দজরা 

ত঱েকরা একায়েতভয দভযাভি ঑ ঳ংস্কায কাজ, ৬টি 

দজরাে ঩াফতরক রাইয়েযী স্থা঩য়নয কাজ িরয়ে। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

দফ঳যওাতয ঳াংস্থা তফশ্ব঳াত঴িে দওন্দ্র ওতৃথও ‘তফশ্ব঳াত঴িে 

দওশন্দ্রয ভ্রাম্যভাে রাইশেতয ওভ থসূতি ঳ম্প্র঳াযে’ ঱ীল থও 

প্রওশল্পয আ঑িায় ঳াযা দদশ঱ ঩াঠদান দ঳ফামূরও ওাম থক্রভ 

঑ এতকশয় িরশে। ফাাংরাশদ঱ ত঱ল্পওরা এওাশেভী, িারুওরা, 

নাট্যওরা, ঳াংকীি ইিোতদয ভাধ্যশভ জািীয় ঳াংস্কৃতিয 

উন্নয়ন, ঳াংযক্ষে, প্র঳ায ঑ উৎ঳া঴ প্রদাশনয ওাজ ওযশে। 

ফাাংরা এওাশেতভ, কেগ্রন্থাকায অতধদিয, জািীয় গ্রন্থশওন্দ্র 

ত঱ক্ষা, কশফলো, পুস্তও, জান থার প্রওা঱঳঴ ঳ওর দশ্রতেয 

঩াঠশওয ঩াঠাবো঳ কশে ত্যরশি ঳া঴ায্য ওযশে। ফাাংরা 

এওাশেতভ ফাাংরা বালা ঑ ঳াত঴িে ঳ম্পতওথি তফতবন্ন 

উশেঔশমা্য  ওাম থক্রভ, অতবধান প্রেয়ন, তফতবন্ন কশফলো ঑ 

প্রওা঱নায ওাজ ওযশে।  

১৮১ 


